W
PROGRAMA DE GESTAO —

Transparéncia nas Contas e Participacao:

-Publicagdo emversao digital, prévia e periédica de todas as prestagdes de contas do sindicato com acesso exclusivo para os associados através

desistemaincorporado aosite do Sindicato;

-Andlise de propostas de patrocinio e de outras despesas sem vinculo direto com os interesses da categoria paraencaminhamento, publicagao e

posterioraprovagao em assembleiaespecifica.

Reforma Estatutaria e Fim da Reeleicdo Ilimitada:
-Reforma Estatutdriacomampla participagdo que compreenda os seguintes topicos:
® Reestruturagdo de Cargos e Diretorias, bem como suas fungdes;
® Incorporagdo de Representantes de cada Banco paraencaminhamento de problemas especificos; e
® Fimdareeleicdoilimitada.

Areformaestard aberta para outras propostas quea categoriaven haasolicitar.

Mobilizagdo entre Sindicatos, Bancarios e Sociedade:

- Estreitar os lagos com sindicatos regionais interessados em fortalecer as decisdes da base e poder, assim, assumir posi¢ao pela mudanga de comportamento

do Comando Nacional para que consulte os bancarios antes de orientar as nossas agdes durante greves e paralisagdes;

- Ampliar o uso das novas ferramentas de comunicagao para garantir maior participagao da base nas decisdes do sindicato e promover féruns de discussao

sobre temasrelacionados a categoriae amobilizagdo nacional;

- Em periodos de campanha salarial e antes das mobilizagges, atuar por mais divulgagdo e maior esclarecimento da populagao sobre o que nos conduz aos

processos de paralisacdo e greve, incluindo o maior nimero possivel de veiculos de comunicagao; e

-Fortaleceralutadas classes trabalhadoras pela melhoriada Mobilidade Urbana, Educagdo, Satide e Seguranga Piblica.

e
Juridico:
- Garantia de toda a assessoria juridica trabalhista necessaria aos bancarios filiados;
- Rediscutir a area juridica com liberdade de escolha de advogados pelo bancirio; e

- Contratar de um estagiario para melhorar o atendimento na sede do sindicato.

Satde, Esporte e Lazer:
- Criagdo do "Espago da Sa(ide", onde os associados possam ser atendidos pela referente diretoria com privacidade e atengao;

- Estabelecer convénios com clinicas de fisioterapia para a obtengdo de descontos por parte dos associados, principalmente quando nao sao cobertos por

seus planos de satide, a exemplo da prética de pilates, quiropraxia e outros;
-Promogao deatividades como corridas, ciclismo e outros, identificando aimportancia da pratica esportiva paraasatde;
-Manter os campeonatos e torneios, buscando sempre ampliar a participagdo dos associados; e

-Dar continuidade aos eventos festivos, garantindo o acesso ao bancario associado em t0dOS eles.

Saiba mais sobre essas e outras propostas em nosso Blog: WWW.Chapadosbancarios.wordpress.com
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