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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATA(;AO DE PESSOAL EM CABATER
TEMPORARIO PARA ATUAR NA POLICLINICA DE SAUDE DA REGIAO DE
VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA

EDITAL N° 010, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019.

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE
VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA - CISVITA, inscrito no CNPJ sob 0 n°
31.550.540/0001-72, com sede na Av. Juracy Magalhdes, n° 3340, Ed. Multiplace Conquista
Sul, Sala 303, Boa Vista, Vitdria da Conquista, BA., entidade de direito publico e natureza
autarquica interfederativa, constituida sob a forma de Associagdo Publica, com amparo da
Lei Federal n°. 11.107/2005, Decreto Federal No. 6.017/2007 e em seu Estatuto no uso de
suas atribuicBes legais, e tendo em vista 0 atendimento de necessidade temporaria, torna
publica a abertura de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para cadastro de reserva
e preenchimento dos empregos publicos do quadro de pessoal da POLICLINICA DA
REGIAO DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA/ITAPETINGA com
quantitativos, especificagGes, requisitos, normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo simplificado para contratacao imediata sera regido por este Edital e
coordenado pela comissdo instituida pela Resolugdo n® 014/2019.

1.2 - A selegdo de que se trata este Edital serd realizada mediante andlise curricular e
entrevista de carater classificatorio e eliminatorio.

1.3 - Serdo aceitos apenas 0s documentos entregues pessoalmente ou através de procurador.
A procuracdo NAO precisa ser feita em cartério, mas deve ter assinatura reconhecida em
cartorio.

1.4 - A irregularidade ou ilegalidade constatada a qualquer tempo, em qualquer dos titulos
acarretarda a anulacdo do referido documento, bem como, na desclassificacdo e/ou
exoneragdo do candidato.

1.5 - Os cargos, vagas disponiveis, carga horaria, remuneracdo, pré-requisitos e atribuicdes
serdo aqueles informados no Anexo | deste Edital.

1.6 - O candidato podera obter informacdes referentes ao processo seletivo simplificado na
sede do consdrcio situada na na Av. Juracy Magalhdes, n® 3340, Ed. Multiplace Conquista
Sul, Sala 303, Boa Vista, Vitéria da Conquista, BA., no horério 08:00 as 12:00 e 14 :00 as
17:00 horas.

2 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGCAO
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2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

2.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos;

2.4 - Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das suas atribuigdes;

2.5 - Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacdes
deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - Alinscricdo deverd ser efetuada por meio de entrega da ficha de inscricdo (ANEXO 1),
curriculo, padronizado (ANEXO II1), formulério de relagdo de titulos (ANEXO 1V), e
demais documentos (ANEXO V), no periodo de 25 a 29 de novembro de 2019 das 08:00 as
12:00 e de 14:00 as 17:00 horas, exceto final de semana e feriados, pessoalmente na sede
do Consdrcio situada na Av. Juracy Magalh@es, n° 3340, Ed. Multiplace Conquista Sul, Sala
303, Boa Vista, Vitéria da Conquista, BA.;

3.2 - Néo sera cobrado qualquer valor a titulo de inscricao;

3.3 - As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdao do Processo Seletivo o direito de excluir do processo seletivo simplificado as
fichas de inscrigdes, curriculos e formularios de relacdo de titulos, que estiverem
preenchidos de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

3.4 - Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital.

3.5 - No ato da entrega do curriculo, ndo serdo verificados os comprovantes das condi¢des
da participacdo, no entanto, o candidato que ndo as satisfizer sera eliminado do processo
seletivo.

3.6 — Néo seré disponibilizado vaga para deficiente fisico nos termos do inciso VIII do
artigo 37 da Constituicao Federal, no art. 158 da Lei Estadual n°® 12.209/2011 e no artigo 37
do Decreto Federal n® 3.298/1999, em razdo do quantitativo de vagas oferecidas, na
aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) o resultado é inferior a 0,5 (cinco décimos).

3.6 — Néo sera disponibilizado vaga para populacdo negra, nos termos as da Lei Estadual n°
13.182, de 6 de junho de 2014, bem como o Decreto Estadual n® 15.353 de 08 de agosto de
2014., em razdo do quantitativo de vagas oferecidas. Na aplicacdo do percentual de 30%
(trinta por cento) o resultado é inferior a 0,5 (cinco décimos).
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4 - ANALISE CURRICULAR - CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

4.1 - A selecdo seré procedida da contagem de pontos e serdo apurados conforme descrito
nos quadros de critérios abaixo.

CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
1. Especializagéo
Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel de 2 2
doutorado (titulo de doutor)
Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de 2 2
mestrado com aprovagdo da Dissertacdo
Certificado de Pos-graduacédo Latu Sensu na &rea do 2 4
emprego publico na modalidade de Residéncia
Certificado, devidamente registrado, de curso de pds- 2 4

graduacéo em nivel de especializacéo na area do
emprego publico, nacional ou estrangeira, com carga
horéria minima de 360 horas

Publicacoes cientificas na area do emprego publico 1 2
pretendido
2. Tempo de Servigo
Experiéncia técnico-profissional relacionada a area do 1 por semestre 6
emprego publico pretendido, em institui¢do publica ou completo
privada nos Gltimos 05 (cinco) anos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 20

4.2 - Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

4.3 - O curso superior na area nao sera avaliado como titulo, mas recomenda-se que uma
copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo referente a este curso seja entregue
juntamente com os documentos que compdem a Prova de Titulos, devendo o candidato
identificar esta cOpia com a expresséo ''pré-requisito™.

4.4 - Serdo considerados titulos aptos a serem valorizados:

a) Curso de Especializagdo realizado em institui¢do de ensino credenciada pelo MEC;

b) Tempo de exercicio de atividade profissional na fungéo/cargo a que concorre com tempo
igual ou superior a 06 (seis) meses.

4.5 - Documentos comprobatérios para a Prova de Titulos:
a) Diploma (fotocdpia frente e verso) ou Certificado de Conclusdo em papel timbrado.
b) Certificados de Concluséo de curso (residéncia ou especializacao).

c) Certificado ou documento equivalente que comprove a publicagdo cientifica.
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4.6 - Documentos comprobatorios para Tempo de Servigo:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocdpias que incluam as paginas
com os dados de identificacdo do trabalhador — folha de rosto e de qualificagdo civil —e com
0 registro do contrato de trabalho com todos os campos preenchidos, inclusive o da rescisao,
se for o caso, e assinaturas;

b) Contrato de Trabalho que expresse claramente a funcéo exercida pelo candidato e indique
o0 periodo de trabalho (data de inicio — dia, més e ano — e de permanéncia ou término, se for
0 caso);

c) Declaragdo Funcional que expresse claramente a fungéo exercida pelo candidato e indique
o0 periodo de trabalho (data de inicio — dia, més e ano — e de permanéncia ou término, se for
0 Caso).

4.7 - Quando houver diferenca no nome do candidato, entre os documentos apresentados
para a Prova de Titulos e 0 que consta no Requerimento de Inscricdo, 0 mesmo devera
anexar comprovante de alteragdo de nome.

4.8 - A selecdo do curriculo e a avaliacdo de titulos (anélise curricular) seréo realizadas pela
Comissdao de Processo Seletivo, designada por Resolucéo Interna, conforme item 1.1.

49 - A classificagdo sera feita em ordem decrescente da pontuacdo final obtida
individualmente, considerando todos os candidatos aprovados.

4.9.1 - Havendo empate na ANALISE CURRICULAR e AVALIACAO DE TITULOS, o
critério para desempate sera:

1° - O candidato com maior tempo de experiéncia no servigo publico;

2° - O candidato com maior tempo na fungéo; e

3° - O candidato de maior idade.

5 - DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS/CONVOCAGAO

5.1 - Todos os atos do processo seletivo serdo devidamente divulgados no diario oficial do
Municipio e no site do Consorcio (www.cisvita.ba.gov.br). E de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar todas as etapas do processo seletivo simplificado nos canais de

comunicacao supracitados.

5.2 - A convocagédo para designacdo e/ou contratacdo obedecera a ordem de classificagdo
final dos candidatos.

5.3 - O candidato que ndo comparecer no prazo de 01 (um) dia Util, ap6s convocagdo de que
trata o item anterior, serd considerado desistente.
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6 - DOS RECURSOS

6.1 - Recursos a fatos extraordinarios deverdo ser dirigidos a sede do consércio situada na
Av. Juracy Magalhaes, n° 3340, Ed. Multiplace Conquista Sul, Sala 303, Boa Vista, Vitoria
da Conquista, BA., em impresso préprio, entregues sob protocolo pelo prdprio candidato,
devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, nimero da inscri¢do, endereco
para correspondéncia e telefone.

6.2 - O prazo para interposicdo de recursos, quanto a homologacdo de inscritos e
classificagdo final, serd de 01 (um) dia Gtil ap6s publicagdo dos respectivos editais.

6.3 - Admitido o recurso, cabera ao Presidente do consércio se manifestar pela reforma ou
manutencdo do ato ocorrido, cuja decisdo serd comunicada ao candidato por telefone
informado pelo candidato no curriculo, e disponibilizado copia no prazo de 01 (um) dia (til.

7. DO CONTRATO E DO REGIME PREVIDENCIARIO E O REGIME JURIDICO
DE CONTRATACAO

7.1 - O Regime Juridico de contratagdo sera celetista, com validade de 01 (um) ano, podendo
ser renovado por igual periodo e serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social —
RGPS.

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E CONDICOES PARA CONTRATAGCAO

8.1 - Os documentos obrigatdrios para contratacdo sdo: RG; CPF; Titulo com o comprovante
da ultima votagdo ou quitacéo eleitoral; Certificado de reservista, para candidatos do sexo
masculino; Comprovante de residéncia atual, Comprovante de escolaridade (diploma ou
historico escolar); Prova de Atestado Civil (Certiddo de Nascimento ou Casamento);
Atestado médico admissional; PIS ou PASEP com data de expedicdo; CPF e RG do
Conjuge; Declaragdo de dependentes com devida comprovacdo e Declaragdo de néo
acumulo de cargo publico.

8.2 - E vedada a contratagio de servidor ou empregado da Administracio Publica Direta,
autarquica ou fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia mista, bem
como de suas subsidiarias ou controladas, ressalvados os casos previstos na Constituicao
Federal.

8.3 - Séo condigdes para contratacao:

a) Ter sido aprovado/classificado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentacdo completa, devidamente relacionada no item 8.1 deste edital.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS
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9.1 - A inscrigdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o processo seletivo
simplificado contido neste Edital.

9.2 - A participagdo do candidato no processo seletivo gera apenas a expectativa de
contratacdo aos candidatos classificados e aprovados.

9.3 - E reservado ao CISVITA o direito de proceder contratacdo dos classificados, em
nlmero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

9.4 - Os casos omissos no presente neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo
Seletivo, e se necessario, encaminhados a Presidéncia do Consorcio.

9.5 - Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por
meio de retificacdo divulgada no Diério Oficial, site do Consércio.

9.6 - O prazo de vigéncia do presente edital sera de 12 (doze) meses.
9.7 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Descricao e outras Informagdes Referentes aos Cargos
Anexo Il - Ficha de Inscri¢do

Anexo IlI - Modelo de Curriculo

Anexo IV — Formulério de Relagéo de Titulos

Anexo V — Documentagado para Inscri¢ao

Anexo VI — Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

Vitdria da Conquista, em 22 de novembro de 2019.

José Henrique Silva Tigre
PRESIDENTE CISVITA
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PROCESSO DE SELEQAO SIMPLIFICADO - EDITAL N°010/2019
ANEXO I - DESCRICAO E OUTRAS INFORMACOES REFERENTES AOS
EMPREGOS PUBLICOS

Salario: RS 5.000,00 + gratificagdo por
Funcdo: Médico Reumatologista - 20h semanais desempenho
(proporcional as horas trabalhadas)

Sintese das atribuicGes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo, programagdo ou execucdo
especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e prote¢do da satde individual nas
varias especialidades médicas ligadas a saude fisica e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e
cirirgico do organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar
exames dentro da sua especialidade; implementar a¢es para promogéo da saide; coordenar programas e
servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da &rea médica. Participar das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Graduagdo em Medicina, em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo;
Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Reumatologia, reconhecido pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em reumatologia, reconhecido pela Associagdo Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho
Regional de Medicina.

Vagas
Funga o
ungao Amp[a . Porta.dgres.de Afro-brasileiro
Concorréncia Deficiéncia
Médico Reumatologista 01 - -

Salério: RS 5.000,00 + gratificagdo por
desempenho
(proporcional as horas trabalhadas)

Fungdo: Médico Neurologista - Eletroneuromiografia
20h semanais

Sintese das atribuicées:

Realizag&o de exames de eletroneuromiografia.

Pré-requisitos exigidos:.

Graduacdo em Medicina, em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo;
Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Neurologia, reconhecido pela Comissédo Nacional de
Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Neurologia, reconhecido pela Associacdo Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho
Regional de Medicina.

Fungao | Vagas
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Ampla Portadores de

. on . Afro-brasileiro
Concorréncia Deficiéncia

Meédico Neurologista - Eletroneuromiografia 01 - -

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 010/2019
ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

Inscrigdo n°

FUNCAO:

Nome do Candidato:

Identidade: Orgao Expedidor: C.P.F.

Data de Nascimento: __ / /  Nacionalidade: Natural:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Enderego: ne

Bairro: Municipio UF:
Tel: Fixo: () Celular: () E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDIGCOES DO PRESENTE PROCESSO DE
SELEGAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGAO DO EDITAL N° 010/2019.

DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SER VERDADEIRAS AS
INFORMAGOES PRESTADAS.

Data da Inscricéo: / /

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatario: CISVITA
Enderego: Av. Juracy Magalh&es, n° 3340, Ed. Multiplace Conquista Sul, Sala 303, Boa
Vista, Vitéria da Conquista, BA.
Descriminagéo: Recebi a inscri¢éo n° /2019, Anexo Il do Edital n°® 010/2019.
Funcéo:
Candidato:
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Vitéria da Conquista, BA., ___de de 2019.

Assinatura do recebedor:

PROCESSO DE SELEGCAO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 010/2019
ANEXO 11l - MODELO DE CURRICULO

| - DADOS PESSOAIS

Nome:

Endereco: n°
Bairro: Municipio UF:
Telefone: Fixo: () Celular () e-mail:
Data de nascimento: ___/ /__ Estado civil Sexo: ()F()M

Naturalidade: UF:
Profisséo:

a) FORMACAO
b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
b.1- Instituicdo onde trabalhou:

Cargos ocupados ou funcfes exercidas:

Periodo: / /
Descreva as atividades desenvolvidas:

b.2-Instituicdo onde Trabalhou:
Cargos ocupados ou fungbes exercidas
Periodo: / /

Descreva as atividades desenvolvidas:

Tempo de experiéncia profissional na funcéo/cargo a que concorre:

ANEXAR OS DOCS. COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS.
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Assinatura: Data: / /2019.

PROCESSO DE SELEGCAO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 010/2019
ANEXO IV - FORMULARIO DE RELACAO DE TITULOS

Funcgdo: Inscrigdo n°
Candidato:

Titulo n° Historico / Resumo Pontuacéo

Observagdes: Preencha os campos, em letra legivel. Se necesséario, faga copia desta folha
para completar sua relacéo.

Declaro, para os devidos fins que possuo como requisito de habilitacdo para o cargo de
inscrigdo.

Vitéria da Conquista, BA., de de 2019.

Assinatura do candidato
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PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO - EDITAL N°010/2019
ANEXO V - DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

. Ficha de inscri¢do devidamente preenchida (Anexo I1);

. Carteira de identidade (c6pia e original para autenticagao);

. Cadastro de pessoa fisica CPF (Cdpia e original para autenticacao);
. Titulo com o comprovante da Ultima votagdo ou quitacédo;

. Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

. Comprovante de residéncia atual;

. Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar);

. Prova de Atestado Civil (Certidao de Nascimento ou Casamento);

© 00 N O OB~ W N P

. PIS ou PASEP com data de expedicdo (Caso ndo possua o cartdo, fazer pesquisa junto a
Caixa Econdmica Federal para verificar a inscri¢do);

10. Copia de certificados de cursos, participacdo em seminarios, palestras e congressos
especificos na area, com a carga horaria igual ou maior ha 20 horas;

11. Curriculo (Anexo IlI) ;

12. Formulario de Relagdo de Titulos (Anexo V).
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PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 010/2019
ANEXO VI - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA

25 de novembro a 29 de
novembro de 2019

02 de dezembro de 2019

PERIODO DE INSCRICAO

REALIZACAO DA AVALIACAO DE TITULOS E
RESULTADO DA CLASSIFICACAO FINAL

PRAZO PARA RECURSO 03 de dezembro de 2019

HOMOLOGAGCAO E CONVOCAGAO 04 de dezembro de 2019
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