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REGISTRO DE PRECOS

42 PUBLICAGCAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 072/2022/SESEP

Processo n° 04.976/2022.
Pregéo Eletrénico n° 015/2022.

Empresa: DGA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - EPP - CNPJ: 42.070.491/0001-97. Objeto:
Fornecimento de materiais elétricos, ferramentas e epi (equipamento de protegéo individual) para atender as
demandas da coordenagéo de iluminagao publica, junto a secretaria municipal de servigos publicos da prefeitura
municipal de vitoria da conquista, destinados aos diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigdes constantes no
Termo de Referéncia, no Edital da licitagdo e na Ata de Registro de Pregos, a qual encontra-se disponivel no sitio
Web da PMVC - https://www.pmvc.ba.gov.br/semad/estrutura/edital/ no link “Atas de Registro de Precos". Vigéncia:
12 (doze) meses, contados a partir da Data de Assinatura: 01de julho de 2022 para fins de atendimento ao §2°, do
art. 15, da Lei n°® 8.666/93, bem como nos termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO
houve alteragédo na presente ata de registro de precos.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Inovagéao
SEMGI

2° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 004/2023 /SMDR

Processo n°® 40.270/2022
Pregao Eletrénico n°: 060/2022.

Empresa: JKPP TRANSPORTES E CONSTRUCOES, CNPJ: 07.235.486/0001-96. Objeto: PRESTACAO DE
SERVICOS COM VEICULO DO TIPO CACAMBA TRUCK E CACAMBA toco com todas as despesas necessarias
ao bom funcionamento do veiculo, como combustivel, remuneragdo do operador, encargos e indenizagdes
trabalhistas, manutengao e reparos, ficarao a cargo do contratado, para prestagao de servigos, em atendimento as
demandas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural — SMDR através das coordenagdes de Infraestrutura e
os Postos Avancados de Atendimento ao Cidadao, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento e demais condigbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da licitacdo e na Ata de
Registro de Precos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC -
https://www.pmvc.ba.gov.br/semad/estrutura/edital/ no link “Atas de Registro de Pregos". Vigéncia: 12 (doze)
meses, contados a partir da Data de Assinatura: 11 de janeiro de 2023. Para fins de atendimento ao §2°, do art. 15,
da Lei n° 8.666/93, bem como nos termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve
alteragao na presente ata de registro de precos.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

2° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 001/2023 /SEMGI

Processo n° 04.719/2022
Pregéo Eletrénico n° 032/2022.

Empresa: ROTA 66 MATERIAIS, CNPJ: 27.927.048/0001-04. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS
HIDRAULICOS, destinados aos diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista, conforme

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigbes constantes no Termo de
Referéncia, no Edital da licitagdo e na Ata de Registro de Precos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da
PMVC - https://www.pmvc.ba.gov.br/semad/estrutura/edital/ no link “Atas de Registro de Pregos". Vigéncia: 12
(doze) meses, contados a partir da Data de Assinatura: 23 de janeiro de 2023. Para fins de atendimento ao §2°, do
art. 15, da Lei n° 8. 666/93, bem como nos termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO
houve alteragao na presente ata de registro de precos.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR

Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

2° PUBLICAGCAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 002/2023 /SEMGI

Processo n° 04.719/2022
Pregao Eletrénico n° 032/2022.

Empresa LP QUALITY, CNPJ: 19.743.431/0001-76. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS HIDRAULICOS,
destinados aos diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista , conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condi¢gbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da
lictagdo e na Ata de Registro de Precos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC -
https://www.pmvc.ba.gov.br/semad/estrutura/edital/ no link “Atas de Registro de Pregos". Vigéncia: 12 (doze)
meses, contados a partir da Data de Assinatura: 11 de janeiro de 2023. Para fins de atendimento ao §2°, do art. 15,
da Lei n° 8.666/93, bem como nos termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve
alteracéo na presente ata de registro de precos.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR

Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

2° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 003/2023 /SEMGI

Processo n°® 04.719/2022
Pregao Eletrénico n°: 032/2022.

Empresa: FORTLEV, CNPJ: 10.921.911/0001-05. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS HIDRAULICOS,
destinados aos diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista , conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condi¢gées constantes no Termo de Referéncia, no Edital da
licitagdo e na Ata de Registro de Pregos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC -
https://www.pmvc.ba.gov.br/semad/estrutura/edital/ no link “Atas de Registro de Pregos". Vigéncia: 12 (doze)
meses, contados a partir da Data de Assinatura: 06 de janeiro de 2023. Para fins de atendimento ao §2°, do art. 15,
da Lei n° 8.666/93, bem como nos termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve
alteragéo na presente ata de registro de pregos.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR

Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

1°EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
040/2023/SEINFRA

Processo n° 83.658/2022
Pregao Eletrénico n° 013/2023.

Empresa: BOMBINJET COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP - CNPJ: 03.810.557/0001-86. Objeto: A presente

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



e D IA RIO Vitéria da Conquista - Bahia

Ano 16 — Edicao 3.491
quinta, 13 de julho de 2023
OF’C ’AL Péagina 6 de 37

Z—

’n,mo@ VITORIA DA CONQUISTA

ata tem por objeto o Registro de Pregos para a contratagdo futura de pessoa juridica especializada
FORNECIMENTO DE FILTROS LUBRIFICANTES E OUTROS, destinados a substituicdo e utilizagcdo em maquinas
pesadas e veiculos oficiais da Administragcao Municipal, junto a Coordenagdo da Central de Equipamentos
(DESERG), vinculada a Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana (SEINFRA), conforme condi¢des, quantidades
€ exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da
licitacdo e na Ata de Registro de Pregos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC - Web da PMVC -
Portal de Compras (pmvc.ba.gov.br). Para fins de atendimento ao §2° do art. 15, da Lei n® 8.666/93, bem como nos
termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve alteracdo na presente ata de registro
de precos. Vigéncia: 10/04/2023 a 10/04/2024. Signatarios: Pelo Municipio de Vitéria da Conquista o Sr. Edimario
Freitas de Andrade Junior, Secretario Municipal de Gestao e Inovacao e pela empresa o Sr. Jodo Geraldo Pinheiro
da Rocha.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

1° PUBLICAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
041/2023/SEINFRA

Processo n° 83.658/2022
Pregao Eletrénico n° 013/2023.

Empresa: KEFERA TRANSPORTES COMERCIOS E SERVICOS - CNPJ: 26.740.345/0001-75. Objeto: A presente
ata tem por objeto o Registro de Pregos para a contratacdo futura de pessoa juridica especializada
FORNECIMENTO DE FILTROS LUBRIFICANTES E OUTROS, destinados a substituicao e utilizagdo em maquinas
pesadas e veiculos oficiais da Administracdo Municipal, junto a Coordenagcdo da Central de Equipamentos
(DESERG), vinculada a Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana (SEINFRA), conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da
licitacdo e na Ata de Registro de Precgos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC - Web da PMVC -
Portal de Compras (pmvc.ba.gov.br). Para fins de atendimento ao §2° do art. 15, da Lei n® 8.666/93, bem como nos
termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve alteragao na presente ata de registro
de precos. Vigéncia: 12/04/2023 a 12/04/2024. Signatarios: Pelo Municipio de Vitéria da Conquista o Sr. Edimario
Freitas de Andrade Junior, Secretario Municipal de Gestao e Inovacdo e pela empresa o Sr2. Karla Aparecida Silva
Almeida.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

1° PUBLICAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
042/2023/SEINFRA

Processo n° 02.756/2023.
Pregao Eletrénico n° 016/2023.

Empresa: B & F REFEICOES LTDA - CNPJ: 26.239.792/0001-45. Objeto: A presente ata tem por objeto o Registro
de Precos para a contratagao futura de pessoa juridica especializada Fornecimento de café da manha (desjejum)
destinado aos servidores que utilizam a Central de Equipamentos na execucdo das suas atividades externas e
internas, em absoluta conformidade com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia, junto a
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana (SEINFRA), conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e demais condigdes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da licitacao e na
Ata de Registro de Precgos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC - Web da PMVC - Portal de
Compras (pmvc.ba.gov.br). Para fins de atendimento ao §2°, do art. 15, da Lei n°® 8.666/93, bem como nos termos do
Decreto Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve alteragdo na presente ata de registro de pregos
Vigéncia: 12/04/2023 a 12/04/2024. Signatarios: Pelo Municipio de Vitéria da Conquista o Sr. Edimario Freitas de
Andrade Junior, Secretario Municipal de Gestao e Inovagao e pela empresa o Sr. Marcondes Bonfim Lima.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao - SEMGI

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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12 PUBLICAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
043/2023/SEINFRA

Processo n° 81.128/2022
Pregao Eletrénico n° 014/2023.

Empresa: AB COMERCIAL LTDA - CNPJ: 01.167.491/0001-22. Objeto: A presente ata tem por objeto o Registro de
Precos para a contratagao futura de pessoa juridica especializada FORNECIMENTO DE OLEOS LUBRIFICANTES
AUTOMOTIVOS E AFINS, destinados a manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos da administragao
municipal, junto a Coordenagéo da Central de Equipamentos (DESERG), vinculada a Secretaria Municipal de
Infraestrutura Urbana (SEINFRA), conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e
demais condigbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da licitagdo e na Ata de Registro de Pregos, a qual
encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC - Web da PMVC - Portal de Compras (pmvc.ba.gov.br) . Para fins de
atendimento ao §2°, do art. 15, da Lei n°® 8.666/93, bem como nos termos do Decreto Municipal n°. 15.499/2013,
torna publico, que NAO houve alteragao na presente ata de registro de precos. Vigéncia: 14/04/2023 a 14/04/2024.
Signatarios: Pelo Municipio de Vitéria da Conquista o Sr. Edimario Freitas de Andrade Junior, Secretario Municipal
de Gestao e Inovacgéao e pela empresa a Sr?. Soraia Cristina de Souza Pitanga.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

12 PUBLICAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
044/2023/SEINFRA

Processo n° 81.128/2022
Pregao Eletrénico n° 014/2023.

Empresa: J&J PECAS E SERVICOS LTDA - CNPJ: 22.345.100/0001-92. Objeto: A presente ata tem por objeto o
Registro de Pregos para a contratacdo futura de pessoa juridica especializada FORNECIMENTO DE OLEOS
LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS E AFINS, destinados a manutengao de veiculos, maquinas e equipamentos da
administracdo municipal, junto a Coordenacao da Central de Equipamentos (DESERG), vinculada a Secretaria
Municipal de Infraestrutura Urbana (SEINFRA), conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento e demais condigbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da licitacdo e na Ata de Registro de
Precos, aqual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC - Web da PMVC - Portal de Compras
(pmvce.ba.gov.br). Para fins de atendimento ao §2°, do art. 15, da Lei n° 8.666/93, bem como nos termos do Decreto
Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve alteracao na presente ata de registro de precos. Vigéncia:
10/04/2023 a 10/04/2024. Signatarios: Pelo Municipio de Vitéria da Conquista o Sr. Edimario Freitas de Andrade
Junior, Secretario Municipal de Gestao e Inovacao e pela empresa a Sr?. Jamylle Brito Dias Ferreira Santana.

EDIMARIO FREITAS DE ANDRADE JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao
SEMGI

1° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 001/2023-SMED

Processo n° 64.587/2022.
Pregao Eletrénico n°: 038/2022-SMED.

Empresa: MARIA ELZA NERES SOUSA BARRETO EIRELI, CNPJ: 26.812.143/0001-91. Objeto
FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL, visando atender as demandas das Escolas e Creches Municipais e
demais setores da Secretaria Mun|C|paI de Educacgao - SMED, de acordo com as especificacdes, quantidades
estimadas e demais condi¢cdes constantes no Termo de Referéncia, no Edital da licitacdo e na Ata de Registro de
Precos, a qual encontra-se disponivel no sitio Web da PMVC - https.//www.pmvc.ba.gov.br/semad/estrutura/edital/

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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no link “Atas de Registro de Pregos”; Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da Data de Assinatura: 12 de
janeiro de 2023. Para fins de atendimento ao §2°, do art. 15, da Lei n° 8. 666/93, bem como nos termos do Decreto
Municipal n°. 15.499/2013, torna publico, que NAO houve alteragao na presente ata de registro de precos.

EDGARD LARRY ANDRADE SOARES
Secretario Municipal de Educagao

TERMO DE ENCERRAMENTO

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
SRP N° 075/2022 — SEMGI

Processo n° 78.041/2021.
Pregao Eletrénico n° 017/2022.

Empresa: BRUNO CARDOSO SANTOS LTDA - CNPJ: 29.151.010/0001-00. Objeto: Prestagao de servigos de
materiais graficos visuais, destinados aos diversos 6rgdos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigdes constantes no
Termo de Referéncia da licitagao. Com vigéncia da Ata: 06 de julho de 2022 a 06 de julho de 2023.

Publicagao: 08 de julho de 2022

12 Publicagao trimestral: 10/10/2022
22 Publicagao trimestral: 06/01/2023
32 Publicagao trimestral: 06/04/2023
42 Publicagao trimestral: 05/07/2023

Valor Registrado: R$ 279.000,00
Valor Contratado: R$ 58.210,00
Thiago Leal Menezes
Depart. de Gestao de Atas e Contratos
SEMGI

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
SRP N° 076/2022 — SEMGI

Processo n° 16.355/2022.
Pregao Eletrénico n° 022/2022.

Empresa: MEIPAD INFO LTDA - ME - CNPJ: 29.782.551/0001-36. Objeto: A presente ata tem por objeto a
Contratagdo de empresa(s) especializada(s) através de Registro de Pregos para aquisicao de equipamentos tipo
servidores otimizados para rack, incluindo instalagdo, prestacdo de suporte e garantia, junto a Secretaria
Municipal de Finangas - SEFIN, destinados aos diversos 6rgéos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigdes constantes no
Termo de Referéncia da licitagdo. Com vigéncia da Ata: 08 de julho de 2022 a 08 de julho de 2023.

Publicac&o: 12 de julho de 2022

12 Publicacao trimestral: 20/10/2022
22 Publicagao trimestral: 18/01/2023
32 Publicagao trimestral: 18/04/2023
42 Publicagao trimestral: 05/07/2023

Valor Registrado: R$ 303.000,00
Valor Contratado: R$ 303.000,00

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Thiago Leal Menezes
Depart. de Gestao de Atas e Contratos
SEMGI

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
SRP N° 074/2022 — SEMGI

Processo n° 78.041/2021.
Pregao Eletrénico n° 017/2022.

Empresa: ACRILUX COMUNICACAO VISUAL LTDA - CNPJ: 04.225.816/0001-74. Obijeto: Prestagao de servigos
de materiais graficos visuais, destinados aos diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigdes constantes no
Termo de Referéncia da licitagdo. Com vigéncia da Ata: 04 de julho de 2022 a 04 de julho de 2023.

Publicagéo: 07 de julho de 2022
12 Publicagao trimestral: 10/10/2022
22 Publicagao trimestral: 06/01/2023

3?2 Publicagao trimestral: 05/04/2023
42 Publicagao trimestral: 05/07/2023

Valor Registrado: R$ 81.735,00
Valor Contratado: R$ 0,00

Thiago Leal Menezes

Depart. de Gestao de Atas e Contratos
SEMGI

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
SRP N° 070/2022 — SESEP

Processo n° 04.976/2022.
Pregéo Eletrénico n° 015/2022.

Empresa: ELETRICA LUZ COMERCIAL DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - CNPJ: 00.226.324.0001/42. Objeto:
Fornecimento de materiais elétricos, ferramentas e epi (equipamento de protegéo individual) para atender as
demandas da coordenagao de iluminagao publica, junto a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, destinados aos
diversos orgaos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e demais condi¢cdes constantes no Termo de Referéncia da licitagdo. Com vigéncia
da Ata: 02 de julho de 2022 a 02 de julho de 2023.

Publicacao: 12 de julho de 2022

12 Publicagao trimestral: 06/10/2022
22 Publicagao trimestral: 06/01/2023
32 Publicacgao trimestral: 05/04/2023
42 Publicagao trimestral: 05/07/2023

Valor Registrado: R$ 5.328.975,68
Valor Contratado: R$ 1.092.065,06

Thiago Leal Menezes

Depart. de Gestao de Atas e Contratos
SEMGI

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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SRP N° 071/2022 — SESEP

Processo n° 04.976/2022.
Pregéo Eletrénico n° 015/2022.

Empresa: LP INOVACAO E SOLUCOES LTDA - ME - CNPJ: 19.743.431/0001-76. Objeto: A presente ata tem por
objeto a Contratagdo de empresa(s) especializada(s) através de Registro de Pregos no fornecimento de materiais
elétricos, ferramentas e epi (equipamento de protegao individual) para atender as demandas da coordenacgao de
iluminagao publica, junto a secretaria municipal de servigos publicos, destinados aos diversos érgaos da Prefeitura
Municipal de Vitéria da Conquista, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e
demais condigdes constantes no Termo de Referéncia da licitagao. Com vigéncia da Ata: 04 de julho de 2022 a 04
de julho de 2023.

Publicagao: 08 de julho de 2022

12 Publicagao trimestral: 10/10/2022
22 Publicagao trimestral: 06/01/2023
3?2 Publicagao trimestral: 05/04/2023
42 Publicagao trimestral: 05/07/2023

Valor Registrado: R$ 132.199,00
Valor Contratado: R$ 15.135,50

Thiago Leal Menezes

Depart. de Gestao de Atas e Contratos
SEMGI

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
SRP N° 073/2022 — SEMGI

Processo n° 17.033/2021.
Pregao Eletrénico n°: 051/2021.

Empresa: LARCLEAN SAUDE AMBIENTAL LTDA - CNPJ: 11.508.726/0001-56. Objeto: A presente ata tem por
objeto a Contratagdo de empresa(s) especializada(s) através de Registro de Precos na PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE DEDETIZAGAO, DESRATIZAGAO E DESINSETIZAGAO, VINCULADA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO E INOVAGAO - SEMGI, destinados aos diversos 6rgdos da Prefeitura Municipal de
Vitéria da Conquista, destinados aos diversos orgaos da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e demais condigbes constantes no Termo de
Referéncia da licitagdo. Com vigéncia da Ata: 04 de julho de 2022 a 04 de julho de 2023.

Publicacao: 06 de julho de 2022

12 Publicacao trimestral: 10/10/2022
22 Publicagao trimestral: 06/01/2023
32 Publicagao trimestral: 05/04/2023
42 Publicagao trimestral: 05/07/2023

Valor Registrado: R$ 4.769.232,66
Valor Contratado: R$ 2.652.517,50

Thiago Leal Menezes

Depart. de Gestao de Atas e Contratos
SEMGI

AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECO

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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AVISO DE INTENGCAO DE REGISTRO DE PRECO N° 011-2023

PROCESSO N° 38866/2023

A Secretaria Municipal de Gestao e Inovagéo torna publica a Intengdo de Registro de Prego (IRP) n° 011/2023,
conforme Portaria n° 0208/2023 e nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021. Objeto: contratagéo de pessoa Jurldlca
especializada no FORNECIMENTO DE FPS — FERRAMENTAS PARA PENETRACAO DO SOLO . O formuléario de
intengdo encontra-se disponivel no site www.pmvc.ba.gov.br > Processo Licitatorio > Links uteis > Intencédo de
registro de pregos. Prazo: 10 (dez) dias uteis a contar dessa publicagao.

AUTORIDADE COMPETENTE
Edimario Freitas de Andrade Junior
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao.

EXTRATO - DISPENSA DE LICITAGAO N° 020/2023 — EMURC-

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027/2023-EMURC

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS NO
FORNECIMENTO E RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO- GLP- BOTIJAO DE 13 KG -GAS DE
COZINHA/ (GAS COM VASILHAME) VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA EMPRESA MUNICIPAL DE
URBANIZACAO DE VITORIA DA CONQUISTA - EMURC. CONTRATADA: Q & J COMERCIO E TRANSPORTE
DE GAS LTDA- CNPJ- 14.873.204/0001-41 VALOR: 9.348,00 (nove mil e trezentos e quarenta e oito reais).
FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Artigo 29, inciso- II, da Lei 13. 303/16- Lei das Estatais e Regimento Interno da Emurc.
VIGENCIA: 11/07/2023 a 11/07/2024. RATIFICAQAO 06 de julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE

Paulo José Rocha Silva
Diretor Presidente- Emurc.

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° 076/2023-SMS PROCESSO N°
44.485/2023

OBJETO: Contratacado direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa SEMEPE - SERVICOS MEDICOS
PEDIATRICOS LTDA, devidamente credenciada através da Chamada Publica N.° 001/2023-SMS - Processo
Administrativo n® 55.446/2022, visando operacionalizacido das atividades médicas nas Unidades Basicas de Saude
do Municipio de Vitéria da Conquista — BA. CONTRATADA: SEMEPE — SERVICOS MEDICOS PEDIATRICOS
LTDA, CNPJ N°21.600.746/0001-06. VALOR TOTAL: R$ 292.433,28 (duzentos e noventa e dois mil
quatrocentos e trinta e trés reais e vinte e oito centavos). FUNDAMENTAQAO LEGAL: art. 24 e 26, da lei
8.080/90, fulcro no art. 25 da Lei 8.666/93. VIGENCIA: 24 meses. RATIFICACAO EM: 11 julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE

Vinicius de Brito Rodrigues
Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° 077/2023-SMS PROCESSO N°
44.506/2023

OBJETO: Contratacao direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa P.A.G SODRE CLINICA MEDICA LTDA ,
devidamente credenciada através da Chamada Publica N.° 001/2023-SMS - Processo Administrativo n°
55.446/2022, visando operacionalizacdo das atividades médicas nas Unidades Basicas de Saude do Municipio de

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Vitéria da Conquista — BA. CONTRATADA: P.A.G SODRE CLINICA MEDICA LTDA, CNPJ N° 38.051.724/0001-37.
VALOR TOTAL: R$ 208.744,08 (duzentos e oito mil setecentos e quarenta e quatro reais e oito centavos) .
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 24 e 26, da lei 8.080/90, fulcro no art. 25 da Lei 8.666/93 . VIGENCIA: 24 meses.
RATIFICACAO EM: 11 julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE

Vinicius de Brito Rodrigues
Secretario Municipal de Saude.

AVISO DE PUBLICAGAO DO EXTRATO DA DISPENSA DE
LICITACAO — COMPRA DIRETA

Processo n°® 40.173/2023

OBJETO: Prestagao de servico técnico especializado por meio de palestra. CONTRATADA: VIRA E MEXE
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS LTDA, CNPJ N.° 09.588.889/0001-44. VALOR TOTAL: R$ 2.300,00 (dois mil
e trezentos reais). FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, C/C art. 6 do Decreto
Municipal 21.627/2022. RATIFICACAO EM: 10 de julho de 2023. AUTORIDADE COMPETENTE: Edimario Freitas
de Andrade Junior - Secretario Municipal de Gestao e Inovacéo.

INEXIGIBILIDADE

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° 073/2023-SMS PROCESSO N°
44.495/2023

OBJETO: Contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa DANIELLA OLIVEIRA ALMEIDA
GUSMAO, devidamente credenciada através da Chamada Pdblica N.° 001/2023-SMS - Processo Administrativo n°
55. 446/2022 visando operacionalizagcao das atividades médicas nas Unidades Basica de Saude do Municipio de
Vitéria da Conquista — BA. CONTRATADA: DANIELLA OLIVEIRA ALMEIDA GUSMAO, CNPJ N°
49.211.636/0001-71. VALOR TOTAL; R$ 208.744,08 (duzentos e oito mil, setecentos e quarenta e quatro reais
e oito centavos). FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 24 e 26, da lei 8. 080/90 fulcro no art. 25 da Lei 8.666/93.
VIGENCIA: 24 meses. RATIFICACAO EM: 11 de julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE
Vinicius de Brito Rodrigues
Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 008/2023 - FSVC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 235/2023

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE. CONTRATADO: DANIELLA OLIVEIRA
ALMEIDA GUSMAO, CNPJ n° 49.211.636/0001-71. VALOR TOTAL: R$ 419.400,00 (quatrocentos dezenove mil e
quatrocentos reais). FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 74, IV, da Lei 14133/21 VIGENCIA: 12 MESES;
RATIFICACAO: 13 de junho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE
Diogo Gomes de Azevedo Feitosa
Diretor Geral

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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EXTRATO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 009/2023 - FSVC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 275/2023

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE. CONTRATADO: LUCAS DE SOUSA
AMADO LEAL, CNPJ n° 29.411.826/0001-25. VALOR TOTAL: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
FUNDAMENTAC}AO LEGAL.: Artigo 74, IV, da Lei 14.133/21; VIGENCIA: 12 MESES RATIFICACAO: 05 de julho de
2023.

AUTORIDADE COMPETENTE

Diogo Gomes de Azevedo Feitosa
Diretor Geral

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° 074/2023-SMS PROCESSO N°
44.491/2023

OBJETO: Contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa BS SERVICOS MEDICOS LTDA,
devidamente credenciada através da Chamada Publica N.° 001/2023-SMS - Processo Administrativo n°
55.446/2022, visando operacionalizagéo das atividades médicas nas Unidades Basica de Saude do Municipio de
Vitéria da Conquista — BA. CONTRATADA: BS SERVICOS MEDICOS LTDA, CNPJ N° 08.778.264/0001-82 .
VALOR TOTAL: R$ $ 323.358,24 (trezentos e vinte e trés mil, trezentos e cinquenta e oito reais e vinte e
quatro centavos). FUNDAMENTAQAO LEGAL: art. 24 e 26, da lei 8. 080/90, fulcro no art. 25 da Lei 8.666/93.
VIGENCIA: 24 meses. RATIFICACAO EM: 11 de julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE

Vinicius de Brito Rodrigues
Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° 075/2023-SMS PROCESSO N°
44.483/2023

OBJETO: Contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa UPACLINIC SERVICOS MEDICOS LTDA,
devidamente credenciada através da Chamada Publica N.° 001/2023-SMS - Processo Administrativo n°
55.446/2022, visando operacionalizagéo das atividades médicas nas Unidades Basica de Saude do Municipio de
Vitéria da Conquista — BA. CONTRATADA: UPACLINIC SERVICOS MEDICOS LTDA, CNPJ N° 26.216.845/0001-
02. VALOR TOTAL: R$ 208.744,08 (duzentos e oito mil, setecentos e quarenta e quatro reais e oito centavos) .
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 24 e 26, da lei 8.080/90, fulcro no art. 25 da Lei 8.666/93. VIGENCIA: 24 meses.
RATIFICACAO EM: 11 de julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE

Vinicius de Brito Rodrigues
Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° IN 078/2023 SMS

Processo n° 13.869/2023

OBJETO: Contratacao direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa ATENDVITA - SERVICOS MEDICOS
LTDA, devidamente credenciada através da Chamada Publica de n° 001/2023-SMS, Processo Administrativo n°
55.446/2022, visando operacionalizagao das atividades médicas nas Unidades Basica de Saude do Municipio de
Vitéria da Conquista — BA. CONTRATADA: ATENDVITA - SERVICOS MEDICOS LTDA, CNPJ N°
26.123.148/0001-07. VALOR TOTAL: R$ 208.744,08 (duzentos e oito mil setecentos e quarenta e quatro reais
e oito centavos). FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 24 e 26, da lei 8.080/90, fulcro no art. 25 da Lei 8.666/93.
VIGENCIA: 24 meses. RATIFICACAO EM: 11 de julho de 2023.

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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AUTORIDADE COMPETENTE
Vinicius de Brito Rodrigues
Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° IN 079/2023 SMS

Processo n° 44.500/2023

OBJETO: Contratacéo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa DRA. ANA CAROLINE R. MEDRADO
LTDA, devidamente credenciada através da Chamada Publica de n° 001/2023-SMS, Processo Administrativo n°
55.446/2022, visando operacionalizagao das atividades médicas nas Unidades Basica de Saude do Municipio de
Vitéria da Conquista — BA. CONTRATADA: DRA. ANA CAROLINE R. MEDRADO LTDA, CNPJ N°
49.706.635/0001-06. VALOR TOTAL: R$ 292.433,28 (duzentos e noventa e dois mil quatrocentos e trinta e trés
reais e vinte e oito centavos). FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 24 e 26, da lei 8.080/90, fulcro no art. 25 da Lei
8.666/93. VIGENCIA: 24 meses. RATIFICACAO EM: 11 de julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE
Vinicius de Brito Rodrigues
Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 010/2023 - FSVC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 273/2023

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE. CONTRATADO: ELLEN MOTA DE
CARVALHO REIS, CNPJ n° 49.839.131/0001-56. VALOR TOTAL : R$ 78.519,12 (setenta e oito mil, quinhentos e
dezenove reais e doze centavos). FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 74, IV da Lei 14.133/21; VIGENCIA: 12
MESES; RATIFICACAO: 12 de julho de 2023.

AUTORIDADE COMPETENTE

Diogo Gomes de Azevedo Feitosa
Diretor Geral

PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE RESPOSTA AO 2° PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
DO PREGAO ELETRONICO SRP N° 011/2023-SMS

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO FUTURA DE PESSOA(S) JURIDICA(S)
ESPECIALIZADA(S) OBJETIVANDO PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE TRANSPORTES,
INCLUINDO VEICULOS E MOTORISTAS, DEVIDAMENTE HABILITADOS PARA TRANSPORTE DE PESSOAS
EM SERVIGO, MATERIAIS, DOCUMENTOS E PEQUENAS CARGAS, PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM DESLOCAMENTOS, AFERIDOS POR QUILOMETRO RODADO,
OBSERVADOS OS DETALHAMENTOS TECNICOS E OPERACIONAIS, ESPECIFICAGOES E CONDIGOES
CONSTANTES NESTE INSTRUMENTO.

O MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA, através da Pregoeira, torna publico aos interessados, que a resposta
ao 2° Pedido de Esclarecimento interposto pela pessoa juridica MAIARA DE OLIVEIRA ARAGAO fora
encaminhado “tempestivamente” pelo enderego eletronico licitasaudepmvc@gmail.com, analisado pela Unidade
Requisitante com a sua equipe técnica. A integra da resposta ao Pedido de Esclarecimento foi disponibilizado aos
interessados, no site da Prefeitura Municipal de Vitdria da Conquista, no link www.pmvc.ba.gov.br no link “Processos
Licitatorios”, e encontra-se inserida nos autos do processo em pauta.

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Zimaria Pereira dos Santos
Pregoeira.

CONTRATO

RESUMO DO CONTRATO N° 027-33/2023

CONTRATADO: ISAURA DE MATOS PIRES 05813179550 . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VITORIA DA
CONQUISTA. Edital de Chamada Publica n.° 002/2023, e Processo Administrativo n.° 06.114/2023 . OBJETO
DO CONTRATO: Prestagao servigos de Amilton SB, para apresentagao durante a programacgao do evento cultural
“Arraia da Conquista 2023”, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL.
Atividades: 1067, 2074, 2077 e 2078. Elemento: 33.90.39.00. Vigéncia do contrato: 16/06/2023 a 31/07/2023.
Valor total do contrato: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Rodrigo Cardoso Bulhdes
Secretario Municipal de Finangas e Execugao Orgamentaria.

RESUMO DO CONTRATO N° 036-33/2023

CONTRATADO: ANTONIO CARLOS NYKIEL. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA.
Edital de Chamada Publica n.° 002/2023, e Processo Administrativo n.° 06.114/2023, observadas as
disposicoes da Lei Federal de n.° 8.666/93. OBJETO DO CONTRATO: Prestacido de servigos de Shalon Adonai,
para apresentagdo durante a programagao do evento cultural “Arraia da Conquista 2023”, junto a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL. Atividades 1.067, 2.074, 2.077 e 2.078, Elemento
33.90.39.00, Sub- Elemento 18 e Fonte de Recurso 500. Vigéncia do contrato: 20/06/2023 a 31/07/2023. Valor
total do contrato: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Rodrigo Cardoso Bulhoes
Secretario Municipal de Finangas e Execugdo Orgamentaria.

RESUMO DO CONTRATO N° 052-33/2023

CONTRATADO: ALMIR AMARAL 14529483304 . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA.
Edital de Chamada Publica n.° 002/2023, e Processo Administrativo n.° 06.114/2023, observadas as
disposi¢des da Lei Federal de n.° 8.666/93. OBJETO DO CONTRATO: Prestacido de servigos de Adriano Souza,
para apresentagdo durante a programagao do evento cultural “Arraia da Conquista 2023”, junto a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL. Atividades 1.067, 2.074, 2.077 e 2.078, Elemento
33.90.39.00, Sub- Elemento 18 e Fonte de Recurso 500. Vigéncia do contrato: 22/06/2023 a 31/07/2023. Valor
total do contrato: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Rodrigo Cardoso Bulhdes
Secretario Municipal de Finangas e Execugao Orgamentaria.

RESUMO DO CONTRATO N° 075-33/2023

CONTRATADO: ALMIR AMARAL 14529483304 . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA.
Edital de Chamada Publica n.° 002/2023, e Processo Administrativo n.° 06.114/2023, observadas as
disposicoes da Lei Federal de n.° 8.666/93. OBJETO DO CONTRATO: Prestacao de servigos de Grupo Forrofiando,
para apresentagdo durante a programagao do evento cultural “Arraia da Conquista 2023”, junto a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL. Atividades 1.067, 2.074, 2.077 e 2.078, Elemento
33.90.39.00, Sub- Elemento 18 e Fonte de Recurso 500. Vigéncia do contrato: 23/06/2023 a 31/07/2023. Valor
total do contrato: R$ 3.000,00 (trés mil reais).
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Rodrigo Cardoso Bulhdes
Secretario Municipal de Finangas e Execugdo Orgamentaria.

TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001-

36/2023

CONTRATADO: AGUIAR ANDRADE ENGENHARIA LTDA. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VITORIA DA
CONQUISTA. RESOLVEM celebrar entre si o PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 001- 36/2023, DE
EXECUGAO DOS SERVIGOS DE INSTALAGOES DE DIVISORIAS EM COMPENSADO NAVAL E MONTAGEM
DE INFRAESTRUTURA E INSTALAGAO DE QUATORZE EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZAGAO NA NOVA
SEDE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PGM, objeto da Compra Direta n° 029/2023, Edital de
Dispensa de Licitagcao/Compra Direta n° 002/2023, Processo Administrativo n° 7249/2023, tendo como esteio
legal o artigo 111 da Lei n° 14.133/2021 e mediante as clausulas e condigbes seguintes: Clausula Primeira — —
Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n°® 001-36/2023 para o dia 31 de dezembro de 2023. Clausula
Segunda — Ficam mantidas as demais clausulas do contrato ora aditado, que nio contrariem o presente termo
ad}tivc/). Fundamento legal: arts. 65, inciso |, “a”, da Lei n.° 8.666/93. Data de assinatura do Termo Aditivo:
29/06/2023.

Rodrigo Cardoso Bulhdes
Secretario Municipal de Finangas.

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 054/2023-
FSVC

FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA
CNPJ 15.329.734/0001-96
RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 054/2023-FSVC

CONTRATADO: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA

CONTRATANTE: Fundacao Publica de Saude de Vitéria da Conquista.

Processo Administrativo n°. 245/2023, Parecer Juridico n°. 188/2023

OBJETO DO CONTRATO: O presente contrato tem por AQUISIGAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
DESCARTAVEL.

DOTACAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta do contrato de gestdo
entre o Municipio de Vitéria da Conquista e a Fundacao Publica de Saude de Vitdria da Conquista/BA.

DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023.

VIGENCIA DO ADITIVO: 11/07/2023 a 27/10/2023

VALOR DO ADITIVO: R$ 1.822,00 (um mil oitocentos e vinte e dois reais)

DIOGO GOMES DE AZEVEDO FEITOSA
DIRETOR GERAL

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 093-
28/2022

CONTRATADO: ANTONIO FERNANDO SILVA LIMA EIRELI . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VITORIA DA
CONQUISTA. RESOLVEM celebrar entre si o PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 093-28/2022, DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE, INCLUINDO VEICULO, COM MOTORISTA E COMBUSTIVEL

DEVIDAMENTE HABILITADOS PARA TRANSPORTE DE PESSOAS, obJeto do Pregao Eletronico (SRP) ne
007/2022, do tipo menor prego por item, e Ata de Registro de Pregos n° 013/2022, conforme o artigo 57, § 1°,
inciso IV, e 65, inciso I, “b” e § 1° da Lei 8.666/1993, e mediante as clausulas e condi¢gdes seguintes: Fica
prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n° 093-28/2022, para o dia 30/09/2023. Os fiscais do Contrato n°® 093-

dom.pmvc.ba.gov.br
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28/2022 passam a ser: Irani Aguiar dos Santos Luz, mat. 24.898-7 (Fiscal Titular), e Claudiomara Silva dos Santos,
mat. 24.490-5 (Fiscal Suplente), ambas lotadas na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES;
Pelo referido acréscimo e prestacao dos servicos o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais). RODRIGO CARDOSO BULHOES - Secretario Municipal de Finangas e
Execugéo Orgamentaria.

PORTARIA

PORTARIA SECTEL N° 132/2023

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais,
que |he confere a Lei n° 421/87 e o Decreto n° 21.257/2021, expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme autorizagado contida no art. 75, incisos lll, XI e paragrafo Unico, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 dispde que “a execug¢ao do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente designado, permitida a
contratacao de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicio”;

CONSIDERANDO a recomendacgédo do TCU mediante acérdao sob n° 1.093/2013 sobre designagao especifica para
fiscalizacdo de cada contrato;

CONSIDERANDO a necessidade de aplicagao da Instrugdo Normativa da STMC sob n° 01/2021, que regulamenta a
designacéo de fiscal e responsavel técnico dos contratos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n° 24489-0 e 2° GILMAR DANTAS
SILVA, matricula n°® 24069-3, para atuarem respectivamente, como fiscal titular e fiscal suplente e o responsavel
técnico o servidor ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n® 24489-0, do Contrato n° 027-
33/2023, oriundo do Processo Administrativo n°® 06114/2023, celebrado entre o MUNICIPIO DE VITORIA DA
CONQUISTA e ISAURA DE MATOS PIRES 05813179550, inscrito no CNPJ n° 15.194.146/0001 -92, que tem por
objeto a prestagao de servigos de Amilton SB, para apresentagéo durante a programacéo do evento cultural “Arraia
da Conquista 2023”, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL.

Art. 2° Compete ao Fiscal do Contrato:

| - Verificar o cumprimento das disposi¢cdes contratuais, acompanhar a corregdo e a readequacao das faltas
cometidas pela Contratada quanto a documentacédo e outros aspectos administrativos do contrato, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado;

Il — Atestar as notas fiscais e as faturas correspondentes a prestagéo dos servigos;

Il — Receber e dirimir as reclamagbes dos setores da Administracao atingidos pela ma qualidade de servigos e
obras;

IV — Constatada irregularidade na execugdo do objeto ou inexecugédo contratual, o fiscal devera registrar a
ocorréncia em processo especifico e notificar a contratada para apresentar defesa prévia, consignar a resposta e
propor, motivadamente, a aplicagao da sangao cabivel.

Art. 3° Compete ao Responsavel Técnico do Contrato:

| — O acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso,
aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores
de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatoério;

Il - Avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, a partir da aplicagdo das Listas de
Verificagdo e de acordo com os Critérios de Aceitacao definidos em contrato, e as ndo conformidades com os
termos contratuais, considerando as justificativas apresentadas pela Contratada.

dom.pmvc.ba.gov.br
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[Il - Comunicar ao Gestor do Contrato as situagdes que exigirem decisdes e providéncias definitivas.

Art. 4° O fiscal e o Responsavel Técnico que nao observarem as normas contidas nesta Portaria referente a
fiscalizagao dos Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 16 de junho de 2023,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, 11 de julho de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Eugenio Avelino Lopes Souza
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

PORTARIA SECTEL N° 133/2023

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER , no uso de suas atribuigdes legais,
que lhe confere a Lei n°® 421/87 e o Decreto n°® 21.257/2021, expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme autorizagado contida no art. 75, incisos lll, XI e paragrafo Unico, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 dispde que “a execugdao do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente designado, permitida a
contratagao de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigao”;

CONSIDERANDO a recomendacao do TCU mediante acérdao sob n°® 1.093/2013 sobre designagao especifica para
fiscalizacdo de cada contrato;

CONSIDERANDO a necessidade de aplicagao da Instrugdo Normativa da STMC sob n° 01/2021, que regulamenta a
designacéo de fiscal e responsavel técnico dos contratos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n® 24489-0 e 2° GILMAR DANTAS
SILVA, matricula n°® 24069-3, para atuarem respectivamente, como fiscal titular e fiscal suplente e o responsavel
técnico o servidor ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n® 24489-0, do Contrato n° 036-
33/2023, oriundo do Processo Administrativo n°® 06114/2023, celebrado entre o MUNICIPIO DE VITORIA DA
CONQUISTA e ANTONIO CARLOS NYKIEL, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 12.942.547/0001 -95, que tem por
objeto a prestagéo de servicos de SHALON ADONAI, para apresentacao durante a programacgao do evento cultural
“Arraia da Conquista 2023”, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL.

Art. 2° Compete ao Fiscal do Contrato:

| - Verificar o cumprimento das disposigbes contratuais, acompanhar a corregdo e a readequacgao das faltas
cometidas pela Contratada quanto a documentacdo e outros aspectos administrativos do contrato, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado;

Il — Atestar as notas fiscais e as faturas correspondentes a prestagéo dos servigos;

Il — Receber e dirimir as reclamacgbes dos setores da Administracao atingidos pela ma qualidade de servigos e
obras;

IV — Constatada irregularidade na execugao do objeto ou inexecugédo contratual, o fiscal devera registrar a
ocorréncia em processo especifico e notificar a contratada para apresentar defesa prévia, consignar a resposta e
propor, motivadamente, a aplicacdo da sancgao cabivel.

Art. 3° Compete ao Responsavel Técnico do Contrato:

dom.pmvc.ba.gov.br
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| — O acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugédo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso,
aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores
de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério;

Il - Avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, a partir da aplicagdo das Listas de
Verificagdo e de acordo com os Critérios de Aceitacdo definidos em contrato, e as ndo conformidades com os
termos contratuais, considerando as justificativas apresentadas pela Contratada.

[ll - Comunicar ao Gestor do Contrato as situagbes que exigirem decisdes e providéncias definitivas.

Art. 4° O fiscal e o Responsavel Técnico que nao observarem as normas contidas nesta Portaria referente a
fiscalizagao dos Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos ao dia 20 de junho de 2023,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, 11 de julho de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Eugenio Avelino Lopes Souza
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

PORTARIA SECTEL N° 134/2023

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei n°® 421/87 e o Decreto n°® 21.257/2021, expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme autorizagao contida no art. 75, incisos Ill, XI e paragrafo unico, da Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 dispde que “a execugao do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente designado, permitida a
contratacao de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacgodes pertinentes a essa atribuicao”;

CONSIDERANDO a recomendacgao do TCU mediante acérdao sob n°® 1.093/2013 sobre designagao especifica para
fiscalizacao de cada contrato;

CONSIDERANDO a necessidade de aplicagao da Instrugdo Normativa da STMC sob n° 01/2021, que regulamenta a
designacéo de fiscal e responsavel técnico dos contratos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n® 24489-0 e 2° GILMAR DANTAS
SILVA, matricula n° 24069-3, para atuarem respectivamente, como fiscal titular e fiscal suplente e o responsavel
técnico o servidor ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n°® 24489-0, do Contrato n® 052-
33/2023, oriundo do Processo Administrativo n® 06114/2023, celebrado entre o MUNICIPIO DE VITORIA DA
CONQUISTA e ALMIR AMARAL 14529483304 - ME, inscrito no CNPJ n° 36.744.591/0001-59, que tem por objeto a
prestacado de servicos de ADRIANO SOUZA, para apresentagéo durante a programagéao do evento cultural “Arraia
da Conquista 2023”, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL

Art. 2° Compete ao Fiscal do Contrato:

| - Verificar o cumprimento das disposicdes contratuais, acompanhar a corregdo e a readequacdo das faltas
cometidas pela Contratada quanto a documentagédo e outros aspectos administrativos do contrato, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado;

Il — Atestar as notas fiscais e as faturas correspondentes a prestacao dos servicos;

Il — Receber e dirimir as reclamacgdes dos setores da Administracdo atingidos pela ma qualidade de servigos e
obras;
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IV — Constatada irregularidade na execugéo do objeto ou inexecugédo contratual, o fiscal devera registrar a
ocorréncia em processo especifico e notificar a contratada para apresentar defesa prévia, consignar a resposta e
propor, motivadamente, a aplicacdo da sancgao cabivel.
Art. 3° Compete ao Responsavel Técnico do Contrato:

| — O acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugédo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso,
aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores
de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério;

Il - Avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, a partir da aplicagdo das Listas de
Verificagdo e de acordo com os Critérios de Aceitacdo definidos em contrato, e as ndo conformidades com os
termos contratuais, considerando as justificativas apresentadas pela Contratada.

[ll - Comunicar ao Gestor do Contrato as situagbes que exigirem decisdes e providéncias definitivas.

Art. 4° O fiscal e o Responsavel Técnico que nao observarem as normas contidas nesta Portaria referente a
fiscalizagao dos Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 22 de junho de 2023,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, 11 de julho de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Eugenio Avelino Lopes Souza
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

PORTARIA SECTEL N° 135/2023

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais,
que |he confere a Lei n° 421/87 e o Decreto n° 21.257/2021, expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme autorizagao contida no art. 75, incisos lll, XI e paragrafo unico, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 dispde que “a execug¢ao do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente designado, permitida a
contratacao de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicio”;

CONSIDERANDO a recomendacao do TCU mediante acérdao sob n°® 1.093/2013 sobre designagao especifica para
fiscalizacao de cada contrato;

CONSIDERANDO a necessidade de aplicagao da Instrugdo Normativa da STMC sob n° 01/2021, que regulamenta a
designacéo de fiscal e responsavel técnico dos contratos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n® 24489-0 e 2° GILMAR DANTAS
SILVA, matricula n° 24069-3, para atuarem respectivamente, como fiscal titular e fiscal suplente e o responsavel
técnico o servidor ALECXANDRE MAGNO MELCHISEDECK MEIRA, matricula n°® 24489-0, do Contrato n® 075-
33/2023, oriundo do Processo Administrativo n°® 06114/2023, celebrado entre o MUNICIPIO DE VITORIA DA
CONQUISTA e ALMIR AMARAL 14529483304 - ME, inscrito no CNPJ n°® 36.744.591/0001-59, que tem por objeto a
prestacdo de servigos do GRUPO FORROFIANDO, para apresentacao durante a programagéo do evento cultural
“Arraia da Conquista 2023”, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SECTEL

Art. 2° Compete ao Fiscal do Contrato:
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| - Verificar o cumprimento das disposi¢cdes contratuais, acompanhar a corregdo e a readequacao das faltas
cometidas pela Contratada quanto a documentacdo e outros aspectos administrativos do contrato, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado;

Il — Atestar as notas fiscais e as faturas correspondentes a prestagéo dos servigos;

Il — Receber e dirimir as reclamacgbes dos setores da Administracao atingidos pela ma qualidade de servigos e
obras;

IV — Constatada irregularidade na execucdo do objeto ou inexecucdo contratual, o fiscal devera registrar a
ocorréncia em processo especifico e notificar a contratada para apresentar defesa prévia, consignar a resposta e
propor, motivadamente, a aplicagao da sangao cabivel.

Art. 3° Compete ao Responsavel Técnico do Contrato:

| — O acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso,
aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao dos servigos estdo compativeis com os indicadores
de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio;

Il - Avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, a partir da aplicagdo das Listas de
Verificagdo e de acordo com os Critérios de Aceitacao definidos em contrato, e as ndo conformidades com os
termos contratuais, considerando as justificativas apresentadas pela Contratada.

[Il - Comunicar ao Gestor do Contrato as situagdes que exigirem decisdes e providéncias definitivas.

Art. 4° O fiscal e o Responsavel Técnico que nao observarem as normas contidas nesta Portaria referente a
fiscalizacao dos Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 23 de junho de 2023,
ficando revogadas as disposigcbes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, 11 de julho de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Eugenio Avelino Lopes Souza
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

PORTARIA N° 0280/2023

DISPOE SOBRE ROMPIMENTO DO VINCULO TRABALHISTA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
APOSENTADOS, VINCULADOS AO REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVAC}AO no uso de suas atribuicbes, na forma do art. 75,
paragrafo unico, art. 79 e art. 81 da Lei Organica do Municipio e Decreto Municipal n® 22.267/2022 expedidos pela
Chefia do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO que o rompimento de vinculo trabalhista, em face da aposentadoria dos servidores publicos
vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS, utilizando o tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou fungao publica, ganhou sede constitucional, por meio do §14, do art. 37, da Constituicdo Federal de
1988, incluido pela Emenda Constitucional n® 103/2019;

CONSIDERANDO o quanto disposto pelo art. 33, VI, da Lei Municipal n° 1.786/2011, o qual prevé expressamente a
vacancia do cargo publico do servidor publico municipal em decorréncia de aposentadoria;

CONSIDERANDO o entendimento fixado pelo Supremo Tribunal Federal — STF, no Tema n° 1150 da sistematica da
Repercussao Geral, acerca da impossibilidade de acumulagéo de proventos de aposentadoria € remuneragao do
cargo, nao cumulaveis em atividade;

CONSIDERANDO a jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Justi¢ca da Bahia [1] no sentido de que,
uma vez prevista em lei do ente federativo, a aposentadoria dos servidores publicos é causa de vacéancia do cargo
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publico;

CONSIDERANDO o entendimento jurisprudencial que a aposentadoria € causa de vacancia do cargo publico
decorre diretamente da lei do Ente Federativo, e ndo somente partir da promulgacdo da Emenda Constitucional n°
103/2019;

CONSIDERANDO que a Administragao Publica tem o dever inafastavel de atender ao principio da legalidade, do
concurso publico e ao que preceitua a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — CRFB/1988;

CONSIDERANDO a necessidade de se evitar equivocos decorrentes do langcamento de informagdes na base de
dados do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, regime previdenciario no qual o Municipio de Vitéria da
Conquista — BA é vinculado;

CONSIDERANDO, a necessidade de se apurar a natureza do vinculo do servidor com o Municipio, seja de carater
estatutario ou celetista, a fim de resguardar a adequacéao dos efeitos da aposentadoria.

CONSIDERANDO, ainda, a garantia da continuidade e eficiéncia quanto a prestagéo dos servigos publicos
municipais.

RESOLVE:

Art. 1° Informar os servidores publicos municipais aposentados em decorréncia do cargo publico, mas que ainda
permanecem em atividade junto ao Poder Executivo, onde serdo convocados oportunamente para que
apresentem manifestagcao e documentagao, especialmente as que versem acerca de processos judiciais, as
quais possam elucidar ou influir na determinacao de seu vinculo junto ao municipio de Vitéria da Conquista;
permitindo a adequada e indispensavel constatagcao da natureza do regime a que se encontra submetido, a fim de
resguardar a necessaria aplicacéo dos efeitos da Emenda Constitucional n°® 103/2019, bem como do art. 33, VI, da
Lei Municipal n° 1.786/2011, entendimento firmado pelo STF no Tema n° 1150 da sistematica de Repercussao Geral
e pelo TJ- BA.

§ 1° A convocacao dos servidores publicos municipais ocorrera de forma escalonada em cada Secretaria Municipal,
vinculada as atuais lotagdes dos servidores, por meio de Portaria, objetivando, de um lado, respeitar a garantia da
continuidade e eficiéncia da prestacao dos servigos publicos, por outro, garantir o devido processo legal.
§ 2° A manifestagdo e documentos deverao ser protocolados no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a partir do dia
seguinte a data de recebimento da convocagéo publicada no Diario Oficial do Municipio, das 8h00 as 12h00 e das
14h00 as 18h00, na Coordenagao de Gestao de Pessoas — SEMGI, localizada na Praca Joaquim Correia, n® 55,
Centro, Vitdria da Conquista - BA.
§ 3° A ndo apresentagdo de manifestagdo e documentos, no prazo indicado acima, ndo suspendera o processo
administrativo instaurado, visando o rompimento do vinculo de trabalho, mediante declaragéo de vacancia do cargo
publico, vez que se trata de imperativo constitucional e legal.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Gestdo, em 13 de julho de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edimario Freitas de Andrade Junior
Secretario Municipal de Gestao e Inovagao

[1] Processo sob n° 8000064-27.2022.8.05.0020 — TJ-BA.

DECRETO

DECRETO N° 22.723, DE 12 DE JULHO DE 2023
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Exoneracéo (Faz).

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, usando das atribuicdes que lhe confere
o art. 75, incisos lll e XI, da Lei Orgénica do Municipio, e nos termos da Lei Complementar n°® 1.786/2011;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Sr.? TERESA FERREIRA SOUZA , matricula n°® 192670, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente Comunitaria de Saude, junto a Secretaria Municipal de Saiude — SMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagao, produzindo efeitos desde o dia 1° de julho de
2023, ficando revogadas todas as disposigbes em contrario.

Vitéria da Conquista — BA, 12 de julho de 2023.

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal

DECRETO N° 22.724, DE 13 DE JULHO DE 2023

Nomeacao (Faz).

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, usando das atribuicdes que Ihe confere
o art. 75, incisos Il e XI, da Lei Organica do Municipio, € nos termos da Lei Complementar n° 1.786/2011;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sr.? PATRICIA BORBA SANTOS RIBEIRO para exercer o cargo de provimento em
comissao de Coordenadora de Educacgao Rural, remunerada pelo simbolo CC lll, junto a Secretaria Municipal de
Educagao — SMED.

Art. 2° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as disposi¢des em
contrario.

Vitéria da Conquista — BA, 13 de julho de 2023.

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal

LEI

LEI COMPLEMENTAR N° 2.781, DE 13 DE JULHO DE 2023

Dispbe sobre a criagao e estruturagcao da Secretaria Municipal de Politicas Para Mulheres, para atuar no &mbito do
Municipio de Vitdria da Conquista — BA, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, com
arrimo no art. 74, incisos | e lll, da Lei Organica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e fica sancionada a seguinte Lei Complementar:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar trata da criagdo da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres (SMPM), que
atuara de forma integrada com os demais 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal na consecucado dos
objetivos e metas governamentais a ela relacionados.
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Art. 2° A Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres (SMPM) passa a contar com 03 (trés) Coordenagdes, 04
(quatro) Geréncias e 02 (dois) Setores, conforme disposto nesta Lei Complementar.

Paragrafo unico. As Chefias dos Setores referidos no caput deste artigo serdo ocupadas por servidores publicos
municipais ocupantes de cargos de provimento efetivo, que perceberdo acréscimo em sua remuneragado pelo
desempenho da Fun¢ao de Confianga (FC VI), de acordo com a Lei Municipal n°_1760/2011, alterada na forma do
Anexo Il desta Lei Complementar.

CAPITULOI
DA FINALIDADE E DAS ATRIBUICOES DA SMPM

Art. 3° A SMPM devera contribuir para a constru¢gdo de uma sociedade na qual as condigbes de liberdade e de
igualdade entre homens e mulheres sejam asseguradas, garantindo a valorizagdo social e econbémica das
mulheres, ampliando e desenvolvendo servigos, programas e projetos na perspectiva dos direitos humanos das
mulheres, bem como propugnando pela conscientizagao do seu papel no contexto politico, social e familiar.

Art. 4° As acgdes da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres - SMPM serao pautadas pelos valores de
igualdade de género, respeito, cooperagao e compromisso com os direitos das Mulheres.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres — SMPM, 6rgao da Administracdo Publica Municipal
Direta, visa articular a definicdo e implantacdo de politicas publicas voltadas para a promocao dos direitos das
mulheres, a sua plena integragéo social, politica, econémica, cultural, bem como promover a igualdade de género,
combater e prevenir a violéncia de género, competindo-lhe:

| — Coordenar, formular, acompanhar e implementar a¢gdes governamentais para promog¢ado da igualdade entre
mulheres e homens, visando a ampliagdo de seus direitos sociais, econémicos, politicos e culturais e das politicas
de género, para a melhoria da qualidade de vida das mulheres, sua autonomia e participagdo na sociedade;

Il — Implementar pesquisas institucionais com o objetivo de criar banco de dados contendo dados e informagdes
relevantes que poderao ser acessados por associagdes, grupos e organizacoes de defesa de direitos e protecédo das
mulheres, desde que situados no Municipio de Vitéria da Conquista ou que aqui possuam atuagdo comprovada;

Il — Coordenar a gestao de servigos, programas e projetos, que visam a prevengao e Atendimento de Mulheres em
Situacao de Violéncia, na esfera Municipal, em parceria com os organismos Nacionais e Internacionais, publicos e
privados;

IV — Realizar a articulagdo integrada e transversal entre 6rgéos e entidades publicas, bem como institui¢des
privadas, a fim de que se promovam e se implantem de forma efetiva as politicas publicas voltadas para o bem-
estar e desenvolvimento das mulheres;

V — Implementar, coordenar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Politicas para Mulheres, a ser proposto pela
Chefia do Poder Executivo e chancelado pelo Conselho Municipal da Mulher, que definira a sua periodicidade ;

VI — Fomentar a ampliacdo de politicas de protegédo para as mulheres em situagao de violéncia de género;

VIl — Implementar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, programas para a
constru¢ao da autonomia econémica das mulheres em estado de vulnerabilidade socioecondmica, em parceria com
os organismos Nacionais e Internacionais, publicos e privados;

VIII - Propugnar pelo fortalecimento da educacao inclusiva e do exercicio da cidadania com igualdade no ambito
profissional para as mulheres;

| X — Articular e coordenar a participacdo e contribuicdo para implantacdo, no Municipio, dos Planos Nacionais,
Portarias Ministeriais e outros atos governamentais referentes a Politicas Publicas para as Mulheres, a Politica
Nacional de Atengao Integral a Saude da Mulher, o Pacto Nacional de Politica para as Mulheres, a Politica Nacional
de Atencgao Integral a Saude da Mulher, o Pacto Nacional pela Redu¢do da Morte Materna e Neonatal, o Plano
Nacional de Combate a Violéncia Doméstica e Sexual, dentre outros;

X — Estabelecer agbes visando ao fortalecimento e a participagdo das organizagdes do movimento de mulheres;

XI — Promover parcerias com instituigdes de ensino superior voltadas as areas do servigo social, psicologia, direito,
dentre outras, visando a consecucgao de seus objetivos;

XIlI — Realizar a interlocucdo com o Conselho Municipal da Mulher e com os demais conselhos municipais, para
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construcao e efetivacao de Politicas Publicas para Mulheres;
Xl — Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6° O Gabinete da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres tem a seguinte estrutura administrativa:
| — Coordenacdo Administrativa e Financeira, que comporta na sua estrutura os seguintes Setores:

a) Setor Administrativo;

b) Setor Orgamentario, Financeiro e Contabil;

Il — Coordenacgao de Autonomia e Politicas Transversais para Mulheres, que comporta na sua estrutura as seguintes
Geréncias:

a) Geréncia de Programas e Projetos para Mulheres;
b) Geréncia de Articulagdes de Politicas Publicas para Mulheres;;

Il — Coordenagéo de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres, que comporta na sua estrutura as seguintes
Geréncias:

a) Geréncia do Centro de Referéncia Albertina Vasconcelos;
b) Geréncia de Enfrentamento e Prevencgao a Violéncia Contra Mulheres ;
IV - Conselho Municipal da Mulher (CMM).
) TiTuLon B
DA FINALIDADE, COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS E DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO

CAPITULO |
DO GABINETE DA SECRETARIA

Art. 7° O Gabinete da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres tem por objetivo coordenar e implantar as
politicas e projetos da Secretaria.

Paragrafo Unico. Para chefiar o Gabinete da SMPM, fica criado o cargo de provimento em comissdo de Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres, de livre nomeacado e exoneragdo da Chefia do Poder Executivo,
remunerado pelo simbolo CC I, devendo ser ocupado exclusivamente por pessoa do género feminino, tendo as
seguintes atribuigdes:

| — Assessorar diretamente a(o) Prefeita(o) nos assuntos compreendidos na area de competéncia da Secretaria;

| I — Articular-se aos(as) demais Secretarios(as) municipais, com vistas a adogdo de medidas que visem ao
aperfeicoamento dos servigos publicos municipais;

Il — Dirigir e supervisionar a elaboragéo dos programas da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres - SMPM,
fixando os objetivos de acdo dentro das disponibilidades de recursos e da realidade social do Municipio;

IV — Planejar, coordenar, avaliar e propor Politicas Publicas para Mulheres, a partir da articulagdo entre o governo e
a sociedade civil;

V — Auxiliar na implementagcdo e coordenar centros de referéncia de atendimento a mulheres em situagdo de
violéncia;

VI — Adequar e propor politicas publicas compativeis com as demandas das mulheres no Municipio;

VIl — Fortalecer o controle social de politicas publicas na area de género, propondo e acompanhando as politicas e
medidas que visem eliminar a discriminacdo das Mulheres e garantir condigdes de liberdade e de igualdade de
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direitos no Municipio;

VIIl— Orientar, apoiar, coordenar, acompanhar, controlar e executar programas e atividades voltadas a
implementacéo de politicas para as Mulheres;

I X — Implementar, nos limites legais, orgamentarios e financeiros, agbes afirmativas e definir agdes publicas de
promog¢ao da igualdade entre homens e mulheres e de combate a discriminagao;

X — Garantir, por meio dos 6érgdos que compdem a estrutura da SMPM, o atendimento integral, humanizado e de
qualidade as Mulheres em situagao de violéncia;

XI — Propor agdes no Municipio para reduzir os indices de violéncia contra as mulheres;

X1l — Garantir o cumprimento dos instrumentos e acordos nacionais e internacionais e auxiliar na revisdo da
legislacdo municipal de enfrentamento a violéncia contra as mulheres;

XIII - Orientar estudos e pesquisas para a identificagdo de indicadores sociais do Municipio;

XIV — Articular a integragao da rede de protegao e incluséo social do Municipio;

XV — Determinar aos seus subordinados que mantenham banco de dados atualizado das entidades que
desenvolvem atividades de defesa dos direitos das mulheres no Municipio de Vitéria da Conquista, tanto
governamentais como ndo governamentais, visando a facilitar a agéo integrada destas institui¢des;

XVI — Promover a atualizagao do diagndstico sobre a problematica social das mulheres, bem como apresentar a
Chefia do Poder Executivo alternativas de solugéo e promogao dos direitos;

XVII — Promover, dentro da sua esfera de atribuicdo, a execucéo de acdes voltadas a protegao social de mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar;

XVIII — Fomentar a realizagdo de seminarios, foruns e conferéncias, visando formular e avaliar a politica municipal
em seu ambito de atuacao;

XIX — Desempenhar outras atividades correlatas a estas aqui especificadas, relacionadas aos objetivos e finalidades
da SMPM.

Secao |
Da Coordenagao Administrativa e Financeira

Art. 8° Compete a Coordenacao Administrativa e Financeira realizar o controle dos processos administrativos que
dizem respeito a aquisi¢ado, ao controle e a manutengédo dos bens vinculados a SMPM, a execuc¢ao da gestdo do
pessoal lotado na referida secretaria e a realizagdo dos controles financeiros e orgamentarios respectivos:

Art. 9° Fica criado o cargo de provimento em comissao de Coordenador(a) Administrativo e Financeiro, de livre
nomeacao e exoneragdo da Chefia do Poder Executivo, remunerado pelo simbolo CC lll, tendo as seguintes
atribuicoées:

| — Elaborar, propor, formular e acompanhar as suas metas de trabalho;

Il — Avaliar, periodicamente, o desempenho da equipe, solicitar treinamento e qualificagdo dos profissionais;

Il — Analisar, por deliberagdo da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, informagdes para apuragédo de
diarias, férias, servicos extraordinarios e demais ocorréncias referentes a situacdo funcional dos servidores da
Secretaria;

IV — Analisar os pedidos de materiais, compras e servigos para posterior licitacdo, apds deferimento da Secretaria
Municipal de Politicas para Mulheres;

V — Orientar e controlar o servico de portaria, zeladoria e vigilancia das reparticdes da Secretaria Municipal de
Politicas para Mulheres;

VI — Aukxiliar na elaboragao dos Projetos da Lei de Diretrizes Orgamentarias, do Plano Plurianual e do Orgamento
Anual na parte que toca a Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres - SMPM;
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VII — Acompanhar a execugédo orgamentaria dos Programas e ag¢des de toda a Secretaria Municipal de Politicas
para Mulheres;

VIIl — Acompanhar o andamento dos projetos de interesse da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, em
tramitagdo nas agéncias financiadoras;

IX — Assessorar os coordenadores dos programas da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres na
disponibilizacdo de informagdes financeiras, tais como previsdo de pagamento de terceiros, empenhos pendentes de
liquidacao;

X —Aplicar, na sua area de atuagado, as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Politicas para
Mulheres, para cumprimento das leis orgamentarias;

Xl — Supervisionar e coordenar, no dmbito da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, as atividades de
modernizagdo administrativa, bem como as relacionadas com os sistemas de planejamento e de orgamento, de
contabilidade, de administragao financeira, de administragao dos recursos de informacgao e informatica;

Xl — Exercer outras atribui¢des correlatas com as aqui discriminadas.

Paragrafo unico. Ao cargo descrito no caput deste artigo sdo assegurados os direitos previstos em legislagéao
municipal, em especial, o gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, com o acréscimo do tergco constitucional, e o
pagamento do 13° salario.

Art. 10 Compete ao Setor Administrativo:

| — Encaminhar todos os processos de compras de bens e servigos da Secretaria;

Il — Assessorar as demais Unidades Administrativas nos assuntos de sua competéncia;

Il — Acompanhar o Sistema de Registro de Pregos, promovendo a cotacdo de produtos ou equipamentos no
mercado ou banco de registro de pregos;

IV — Encaminhar os processos de compra de bens e servicos, tendo como referencial as previsbes orcamentarias;

V — Dar suporte administrativo a todas as atividades desenvolvidas no ambito das Coordenacgdes, em especial
quanto a disponibilizacdo de servicos, materiais e equipamentos de trabalho;

VI — Receber, conferir e solicitar informagdes necessarias a instru¢ao de processos licitatorios relacionados as
compras de materiais, equipamentos, contratagdo de servigos e obras;

VII — Registrar e acompanhar as informacgdes das licitagdes, visando ao cumprimento da prestagéo de contas junto
ao Tribunal de Contas dos Municipios (TCM);

VIl — Elaborar os contratos e atas de Registro de Preg¢os, com base no regulamento vigente;

IX — Auxiliar os 6rgéos competentes na celebragéo dos contratos e na publicagao destes na imprensa oficial, no que
tange aos ajustes que digam respeito a SMPM,;

X — Encaminhar contratos, atas de Registro de Precgos e afins a Secretaria Municipal de Gestéo e Inovagéo;

X| — Elaborar, anualmente, levantamento das necessidades de recursos humanos, com base em dados fornecidos
pelos demais setores da Secretaria;

XII — Promover o controle do registro de horario de trabalho dos servidores;- Acompanhar, controlar e encaminhar a
Secretaria Municipal de Gestéo e Inovagao os apontamentos de horas extras na folha de pagamento da Secretaria e
seus reflexos;

Xl = Analisar e adequar o quadro de pessoal da Secretaria;

XIV — Acompanhar a distribuicdo de contracheque e vale transporte aos servidores lotados na Secretaria;

XV — Acompanhar e monitorar a folha de frequéncia de todos os setores da Secretaria;

XVI — Manter atualizada a documentagao relativa a vida funcional dos servidores;
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XVIlI — Encaminhar a Secretaria Municipal de Gestdo e Inovacédo relatério dos servidores, quando em estagio
probatério, para a avaliagdo destes de acordo com a legislagdo em vigor;

XVIII — Manter atualizado o quadro de movimentagéo de pessoal, com localizagao e situagao funcional;

XIX - Planejar, controlar e fiscalizar os periodos referentes aos afastamentos por meio de atestados médicos,
pericia meédica, licengas, férias dos servidores lotados na Secretaria, conforme legislagdo em vigor;

XX — Receber, conferir, guardar, controlar e distribuir materiais e equipamentos adquiridos ou repassados de outros
orgaos para a Secretaria;

XXI — Executar as atividades de registro e controle fisico-financeiro dos materiais em estoque;
XXII — Elaborar, mensalmente, o relatério de entrada e saida de materiais, por grupo, subgrupo, unidade e espécie;

XXl — Elaborar a previséo do estoque através do controle do consumo de material, por espécie, por érgéo, setor e
elemento;

XXIV — Promover a execugéao de inventario geral anual e parcial dos bens mdveis e insumos da Secretaria;

XXV - Identificar os materiais sem rotatividade no estoque, analisar suas causas e propor sua alienagdo ou
descarte, quando necessario;

XXVI — Acompanhar e controlar o prazo de entrega do material adquirido e destinado para o almoxarifado;

XXVII — Zelar pelas condi¢des de seguranga, distribuicdo e armazenagem adequada dos materiais estocados;
XXVIII — Gerenciar os deslocamentos dos carros em uso, segundo as necessidades e prioridades da Secretaria;
XXIX — Acompanhar o licenciamento, emplacamento e seguro de veiculos em uso e de propriedade da Secretaria;

XXX — Elaborar e acompanhar a escala de trabalho dos motoristas, atendendo a folgas, férias, afastamentos e
outros;

XXXI — Encaminhar ao 6rgéo publico competente o pedido de sindicancia para apurar multas de trénsito e demais
ocorréncias cometidas por motoristas no exercicio de sua fungao;- Gerenciar e supervisionar os veiculos de
terceiros, cedidos ou contratados, que fazem parte da frota da Secretaria;

XXXII — Organizar e manter atualizado o cadastro de veiculos, registrando a sua movimentagao e gastos diversos;

XXXIII - Informar, mediante relatério, o consumo de combustiveis e lubrificantes e as despesas de manutencao de
veiculos;

XXXIV — Promover a execugao de reparos e consertos nas instalagdes fisicas das reparticbes, material permanente
e equipamentos;

XXXV — Elaborar planos de manutencéo preventiva em prédios e instalagdes proprias ou locadas pela Secretaria;

XXXVI — Orientar fornecedores da area de obras e manutencgao predial quanto as condi¢bes para realizacdo de
servicos, datas, horarios, ocupacao do prédio e outras questoes;

XXXVII — Manter o controle mensal de custos de manutencao predial;

XXXVIII — Exercer outras atividades pertinentes a sua competéncia.

Art. 11 Compete ao Setor Orgamentario, Financeiro e Contabil:

| — Manter sob sua guarda cépia de toda documentacgao contabil da Secretaria;

Il — Conferir a situagdo cadastral de fornecedores junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAD do Municipio de Vitéria da Conquista;

Il — Executar as atividades financeiras, quanto ao encaminhamento de pagamentos das despesas da Secretaria;
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IV — Controlar as datas de vencimentos de débitos da Secretaria;

V — Auxiliar a SEFIN no que tange ao controle das notas de empenho relacionadas a SMPM,;

VI — Acompanhar a emisséo de notas de empenho e liquidagao das despesas;

VII — Orientar aos demais 6rgaos da Secretaria no encaminhamento de processos para pagamento;

VIl — Elaborar, de acordo com as necessidades de outros setores, propostas de planejamento, diretrizes e
orcamento (PPA, LDO e LOA) da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres;

IX — Acompanhar a execugao orgamentaria dos Programas e agdes de toda a Secretaria Municipal de Politicas para
Mulheres;

X — Propor as adequacdes orcamentarias de acordo com a necessidade da Secretaria ;

X1 — Subsidiar a tomada de decisdo pelas coordenagdes e pelo gabinete da Secretaria, através de controles,
relatérios, informes, dentre outros;

Xl — Exercer outras atividades pertinentes a sua competéncia.

Secaolll
Da Coordenagao de Autonomia e Politicas Transversais para Mulheres

Art. 12 Compete a Coordenagio de Autonomia e Politicas Transversais para Mulheres criar e incentivar alternativas
que promovam a autonomia das Mulheres e a igualdade no mundo do trabalho, tanto no que se refere ao acesso,
quanto a remuneracao das mulheres da zona urbana e da zona rural, considerando todas as desigualdades de
classe, raca e etnia, desenvolvendo agdes especificas que contribuam para eliminagdo da desigual divisdo de
género do trabalho, com énfase em politicas de erradicagdo da pobreza e na valorizagdo da participacdo das
mulheres no desenvolvimento socioeconémico.

Art. 13 Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Coordenador(a) de Autonomia e Politicas Transversais
para Mulheres, de livre nomeagao e exoneragao da Chefia do Poder Executivo, remunerado pelo simbolo CC I,
tendo as seguintes atribuigdes:

| — Fomentar politicas que promovam a insercdo das mulheres no mundo do trabalho, favorecendo sua autonomia
econdmica;

Il — Contribuir para a igualdade salarial entre homens e mulheres;

[ll — Contribuir para a superagao e eliminagao da cultura da divisao sexual do trabalho, promovendo a valorizagdo do
trabalho das mulheres;

IV — Fomentar o acesso de mulheres a iniciativas de promogao do empreendedorismo feminino, oferecendo novas
oportunidades de geracéao de renda;

V — Fomentar a promog¢ao e ampliacdo do acesso de mulheres a cursos de qualificacdo profissional, a fim de
melhorar as oportunidades de colocacao/recolocacido no mercado de trabalho;

VI = Criar mecanismos que fomentem a inclusdo das mulheres no mercado de trabalho formal;

VIl — Promover o acesso de mulheres a programas e projetos de geragcdo de renda, por meio do incentivo a
economia solidaria e a criacdo de espacgos colaborativos;

VIII — Acompanhar a implantacédo e a institucionalizacdo das politicas publicas para as mulheres nos respectivos
orgéos locais que as executam;

IX — Fomentar a integragao das politicas setoriais, de modo a priorizar as pautas das mulheres ;

X — Atuar como organismo interlocutor das demandas sociais, econémicas, politicas e culturais das mulheres na
esfera municipal;

XI — Apoiar o Conselho Municipal da Mulher (CMM);
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XII — Fomentar a articulagdo entre as instituicbes governamentais e as ndo governamentais para a construcao da
autonomia das mulheres e a garantia de seus direitos;

XIII — Exercer outras atividades pertinentes a sua competéncia.

Paragrafo unico. Ao cargo descrito no caput deste artigo sdo assegurados os direitos previstos em legislagéao
municipal, em especial, o gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, com o acréscimo do tergco constitucional, e o
pagamento do 13° salario.

Art. 14 Compete a Geréncia de Programas e Projetos para Mulheres implementar politicas publicas que tenham
como finalidade facilitar o acesso das mulheres atendidas pelo Municipio a educagéo formal, bem como qualifica-
las/requalifica-las para o desempenho de atividades laborativas ou econémicas.

Art. 15 Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Gerente de Programas e Projetos para Mulheres, de livre
nomeacgao e exoneragdo da Chefia do Poder Executivo, remunerado pelo simbolo CC IV, tendo as seguintes
atribuicdes:

| — Promover a formulagao de politicas publicas especificas para a equidade de género no mundo do trabalho;

Il — Promover, por meio de parceria com a socidade civil e com os demais entes federados, programas e projetos de
insercao das mulheres no mercado de trabalho formal e informal;

Il — Apoiar a realizacao de cursos de capacitacao e qualificagao técnica e gerencial para mulheres;

IV — Articular junto a Secretaria Municipal de Educagéao - SMED estratégias para inser¢gdo das mulheres assistidas
nas unidades de atendimento do Municipio na educacgao formal;

V — Desenvolver agdes que promovam a autonomia econémica e financeira das mulheres por meio da assisténcia
técnica, do apoio ao empreendedorismo, associativismo, cooperativismo e comércio;

VI — Promover campanhas e programas e fomentar foruns locais para acompanhar as condi¢des de trabalho das
mulheres;

VIl — Apoiar projetos de jovens mulheres para sua inclusdo produtiva, garantindo a diversidade étnico-racial e
territorial,

VIII — Exercer outras atividades pertinentes a sua competéncia.

Paragrafo unico. Ao cargo descrito no caput deste artigo sdo assegurados os direitos previstos em legislagédo
municipal, em especial, o gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, com o acréscimo do terco constitucional, e o
pagamento do 13° salario.

Art. 16 Compete a Geréncia de Articulagdes de Politicas Publicas para Mulheres propiciar, observados os limites
financeiros e orgamentarios, a realizagdo de agdes para o desenvolvimento da equidade de género e
empoderamento feminino no Municipio de Vitéria da Conquista e auxiliar o Conselho Municipal da Mulher (CMM) no
desempenho das suas fungdes.

Art. 17 Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Gerente de Articulagbes de Politicas Publicas para
Mulheres, de livre nomeacgéao e exoneragao da Chefia do Poder Executivo, remunerado pelo simbolo CC 1V, tendo as
seguintes atribuigdes:

| — Gerenciar a integragéo das politicas publicas relativas a género no Municipio;

Il — Articular-se com 6rgédos governamentais, ndo governamentais e da iniciativa privada, visando a obtencéo de
parcerias com entidades relacionadas a politica publica para mulheres;

Il — Fomentar a realizagdo de dialogos técnicos entre os 6rgaos que compdem a Rede de Atendimento as
Mulheres;

IV — Assessorar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelo Conselho Municipal da Mulher - CMM;

V — Apoiar o CMM na organizagao da Conferéncia Municipal dos Direitos das Mulheres;
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VI — Acompanhar o desenvolvimento das propostas nas pré-Conferéncias dos Direitos das Mulheres, bem como na
Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulheres e em outros féruns de discussdes em que esta tematica seja
levantada;

VIl — Executar agbes que fomentem a qualidade dos servigos da rede de atendimento a mulher, especialmente
aquelas em situacdo de vulnerabilidade ou violéncia, considerando questbes étnico-raciais, geracionais, de
orientagéo sexual, deficiéncia e de inser¢ao social, econémica e regional, urbanas ou rurais;

VIII — Desenvolver campanhas correlacionadas ao seu objeto de atuagéo;
IX — Exercer outras atividades pertinentes a sua competéncia.

Paragrafo unico. Ao cargo descrito no caput deste artigo sdo assegurados os direitos previstos em legislagéao
municipal, em especial, o gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, com o acréscimo do tergco constitucional, e o
pagamento do 13° salario.

Secaol lll
Da Coordenagao de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

Art. 18 Compete a Coordenacao de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres promover a inclusdo social de
mulheres em condi¢cdes de risco pessoal e social e violacdo de direitos que necessitam de atendimento
especializado, assegurando-lhes os bens e servigos basicos e fomentar a defesa da protecdo as mulheres em
condi¢des de risco pessoal e social e violagdo de direitos, proporcionando o acesso aos direitos, ao exercicio da
cidadania e a emancipacéao social;

Art. 19 Fica criado o cargo de provimento em comissao de Coordenador(a) de Enfrentamento a Violéncia Contra as
Mulheres, de livre nomeacéao e exoneracao da Chefia do Poder Executivo, remunerado pelo simbolo CC llI, tendo as
seguintes atribui¢des:

| — Promover e subsidiar agdes que estimulem o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios das mulheres
vitimas de violéncia doméstica;

Il — Promover o dialogo dos servigos municipais, possibilitando a discussao de casos e de agbes de enfrentamento a
violéncia contra mulheres;

Il — Participar da elaboragcdo, acompanhamento, implementagao e avaliagdo dos fluxos e procedimentos adotados
quando da identificagao de casos de violéncia de género, visando garantir a efetivacdo das articulagdes necessarias
para o enfrentamento da situagéo e acolhimento da mulher;

IV — Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos das areas de maior incidéncia de situacdes de violacéo
de direitos das mulheres, por meio da busca de dados junto aos sistemas informacionais dos érgaos e politicas
setoriais;

V — Exercer outras atividades pertinentes a sua competéncia.

Paragrafo unico. Ao cargo descrito no caput deste artigo sdo assegurados os direitos previstos em legislagéo
municipal, em especial, o gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, com o acréscimo do tergco constitucional, e o
pagamento do 13° salario.

Art. 20 A Geréncia do Centro de Referéncia Albertina Vasconcelos (CRAV), integrante da estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES, fica transferida para a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, mantidas as mesmas competéncias estabelecidas na Lei
Complementar Municipal n°® 1.986, de 30 de maio de 2014.

Paragrafo unico. O cargo de provimento em comissao, vinculado ao 6rgao publico descrito no caput deste artigo,
integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES, também fica transferido,
juntamente com suas atribui¢cdes, a Secretaria Municipal de Politica para Mulheres.

Art. 21 Compete a Geréncia de Enfrentamento e Prevengédo a Violéncia Contra Mulheres, propor, elaborar e
executar servigos, programas e projetos de atendimento as mulheres em situagao de violéncia de género, seguindo
as diretrizes estabelecidas pela SMPM.

Art. 22 Fica criado o cargo de provimento em comissdao de Gerente de Enfrentamento e Prevengdo a Violéncia
Contra Mulheres, de livre nomeacgao e exoneragao da Chefia do Poder Executivo, remunerado pelo simbolo CC IV,
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tendo as seguintes atribuigdes:

| — Articular as atividades e agdes da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres;

Il — Propor e coordenar agdes descentralizadas, através de campanhas, capacitagdes, oficinas e palestras, para
prevencao e enfrentamento a violéncia de género contra as mulheres;

[l — Emitir pareceres e notas técnicas relacionados as questdes afetas as suas atribuicoes;

IV — Elaborar relatérios peridédicos sobre os servigos de sua area de competéncia, bem como acompanhar e analisar
os relatorios dos servigos a ela vinculados;

V — Orientar sobre os procedimentos de emergéncia a serem adotados em casos de violéncia contra a mulher e
sobre os devidos encaminhamentos a serem realizados nessas situacoes;

VI — Acompanhar a supervisdo dos servidores sob sua subordinacéo;

VII — Fomentar a criagao de protocolos e fluxos de atendimento as mulheres em situagcao de violéncia, bem como
revisar tais protocolos e fluxos junto a Rede de Protegédo as Mulheres;

VIl — Acompanhar as unidades publicas e privadas que prestem servigcos vinculados a Politica de Enfrentamento a
violéncia contra mulheres,

IX — Manter atualizadas as informagdes com dados especificos referentes ao atendimento especializado ofertado
nos servigos vinculados a Politica de Enfrentamento da Violéncia contra Mulheres;

X — Promover campanhas voltadas para o enfrentamento da violéncia contra as mulheres;
XI — Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Paragrafo unico. Ao cargo descrito no caput deste artigo sdo assegurados os direitos previstos em legislacao
municipal, em especial, o gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, com o acréscimo do terco constitucional, e o
pagamento do 13° salario.

CAPITULO I .
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Art. 23 Constituem receitas da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres as dotagbes consignadas no
orcamento do Municipio provenientes de dotagdes orgamentarias proprias, créditos especiais, créditos
suplementares e repasses que lhe forem destinados.

Art. 24 O orgamento da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres integrara o orgamento do Municipio e sera
aprovado pela Camara Municipal.

Art. 25 O poder Executivo, para o cumprimento desta Lei Complementar, fica autorizado a enviar o Projeto de Lei,
em um prazo de 120 cento e vinte dias, com as modificagdes necessarias no Plano Plurianual e na Lei Orgamentaria
do Exercicio de 2023, incluindo a abertura de créditos adicionais, remanejamentos, transposi¢coes e transferéncias,
observada a legislagéo vigente e os limites das dotagdes globais.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26 Fica transferido para o Gabinete da SMPM o Conselho Municipal da Mulher, anteriormente integrante do
Gabinete da SEMDES, mantidas todas as atribui¢des constantes da Lei Municipal n°® 868, de 07 de junho de 1997.

Art. 27 Ficam extintos a Coordenacgao de Politicas para Mulheres, bem como o cargo de provimento em comissao
respectivo de Coordenador de Politicas para Mulheres, remunerado pelo simbolo CC lll, ambos integrantes da
estrutura da SEMDES.

Art. 28 Fica revogado o art. 5° da Lei Complementar Municipal n° 1.986/2014.
Art. 29 A Tabela | do Anexo VIl dalLei Municipaln®1.760,de27 dejunhode 2011, passaa vigorar com as

alteragdes constantes do Anexo | desta Lei, adstritas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e a
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, restando inalterados os demais dispositivos que nao foram
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atingidos pelas modificagbes e adigbes ora estabelecidas

Art. 30 A Tabela Il do Anexo VII da Lei Municipaln®1.760,de 27 dejunhode 2011, passaa vigorar com as
alteragbes constantes do Anexo Il desta Lei, com a inclusdo da FC VI, restando inalterados os demais dispositivos
que nao foram atingidos pelas modificagdes e adigdes ora estabelecidas.

Art. 31 O organograma dos cargos em comissao que compdem a estrutura administrativa da Secretaria Municipal
de Politicas para as Mulheres esta descrito no Anexo Ill da presente Lei.

Art. 32 Fica autorizado o Poder Executivo a praticar todos os atos necessarios a regulamentagdo desta Lei

Complementar, editando e reeditando os Regimentos Internos necessarios, inclusive estabelecendo as fungdes que

complementardo as estruturas ora estabelecidas.

Art. 33 Essa Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposigbes em contrario.
Vitéria da Conquista — BA, 13 de julho de 2023.

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal

ANEXO |
TABELA | - QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ORGAO PUBLICO CARGO EM COMISSAO SiIMBOLO REMUNERATORIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIO CCl
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSESSORIA ESPECIAL | ASSESSOR ESPECIAL | CCll
ASSESSORIA ESPECIAL II ASSESSOR ESPECIAL Il CCll
COORDENACAO DE POLITICAS DE COORDENADOR CC Il
PROMOGCAO DA CIDADANIA E
DIREITOS DE LGBT
COORDENACAO DA REDE DE COORDENADOR CC Il
ATENCAO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE
GERENCIA DO CENTRO GERENTE CC IV
INTEGRADO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
GERENCIA DO COMPLEXO DE GERENTE CC IV
ESCUTA PROTEGIDA
COORDENACAO DE SEGURANCA COORDENADOR CC Il
ALIMENTAR E NUTRICIONAL
GERENCIA DE SEGURANCA GERENTE CC IV
ALIMENTAR E NUTRICIONAL
COORDENACAO ADMINISTRATIVA COORDENADOR CC Il
GERENCIA DE ZELADORIA E GERENTE CC IV
LOGISTICA
COORDENACAO ORCAMENTARIA, COORDENADOR CC I
FINANCEIRA E CONTABIL
DIRETORIA DE ASSISTENCIA DIRETOR ccl
SOCIAL
COORDENACAO MUNICIPAL DE COORDENADOR CC Il
PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL
GERENCIA DE POVOS E GERENTE CC IV
COMUNIDADES TRADICIONAIS E
EXPRESSOES CULTURAIS DA
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GEREﬁHAI~ CBE‘;EENEQWENTO E GERENTE CClv
RELACOES INSTITUCIONAIS
COORDENACAO DE RENDA E COORDENADOR ccl
CIDADANIA
GERENCIA DE CADASTRO UNICO GERENTE CClv
E BOLSA FAMILIA
COORDENACAO DE GESTAO DO COORDENADOR Cccl
SUAS
GERENCIA DE GESTAO DO GERENTE CCIv
TRABALHO E EDUCACAO
PERMANENTE
GERENCIA DE REGULACAO DO GERENTE CClv
SUAS
GERENCIA DE APOIO TECNICO E GERENTE CClv
ASSESSORAMENTO A REDE
SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA
GERENCIA DE RELACAO COM OS GERENTE CCIv
SISTEMAS DE GARANTIA DE
DIREITOS E DE JUSTICA
COORDENACAO DE PROTECAO COORDENADOR ccli
SOCIAL BASICA
GERENCIA DE BENEFICIOS GERENTE CClIv
SOCIOASSISTENCIAIS E
EVENTUAIS
GERENCIA DE ATENCAO GERENTE CClv
INTEGRAL AO IDOSO
GERENCIA DE SERVICO DA GERENTE CClv
PROTECAO SOCIAL BASICA |
(CRAS)
GERENCIA DE SERVICO DA GERENTE CCIv
PROTECAO SOCIAL BASICA I
(CRAS)
GERENCIA DE SERVICO DA GERENTE CClv
PROTECAO SOCIAL BASICA IlI
(CRAS)
GERENQIA DE SERVICO DA GERENTE CClIv
PROTECAO SOCIAL BASICA IV
(CRAS)
GERENCIA DE SERVICO DA GERENTE CClv
PROTECAO SOCIAL BASICA V
(CRAS)
GERENCIA DE SERVICO DA GERENTE CClv
PROTECAO SOCIAL BASICA VI
(CRAS)
GERENCIA DE SERVICO DA GERENTE CClv
PROTECAO SOCIAL BASICA VII
(CRAS)
GERENCIA DE SERVICO DA GERENTE CClIv
PROTECAO SOCIAL BASICA VIII
(CRAS)
COORDENACAO DO PROGRAMA COORDENADOR ccl
CONQUISTA CRIANCA
GERENCIA ADMINISTRATIVA DO GERENTE CClv
PROGRAMA CONQUISTA
CRIANCA
COORDENACAO DE PROTECAO COORDENADOR ccl
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GERENEI A BETUEDA
COMPLEXIDADE

GERENTE

CClIv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE | (CREAS

CENTRAL)

GERENTE

CCIv

GERENCIA DE SERVICOS DE

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE

MEDIA COMPLEXIDADE Il (CREAS
RURAL JOSE GONCALVES)

GERENTE

CCIv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE |Il (CREAS

RURAL BATE PE)

GERENTE

CClv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE IV (CREAS

MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS -
NOVO OLHAR)

GERENTE

CCIv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE V
(CENTRO POP ADULTO)

GERENTE

CCIV

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE VI
(CENTRO POP CRIANCA E
ADOLESCENTE)

GERENTE

CCIv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE VII
(ABORDAGEM SOCIAL)

GERENTE

CCIv

GERENCIA DE ALTA
COMPLEXIDADE

GERENTE

CCIV

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE | (UNIDADE
DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCA

E ADOLESCENTE)

GERENTE

CCIv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE ||
(PROGRAMA ACOLHENDO E
CUIDANDO)

GERENTE

CClv

GERENCIA DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE Il
(PROGRAMA FAMILIA
ACOLHEDORA)

GERENTE

CCIv

COORDENACAO DE
PLANEJAMENTO E VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

COORDENADOR

cc

GERENCIA DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

GERENTE

CCIV

DIRETORIA DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

DIRETOR

CCll

COORDENACAO DE PROGRAMAS
E PROJETOS HABITACIONAIS

COORDENADOR

cc
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GERENCIA DE SISTEMAS DE GERENTE CCIV

Y COORDENACAO BE™ ™ - COORDENADOR ccli
REGULARIZACAO E LEGALIZACAO
FUNDIARIA

GERENCIA DE REGULARIZAGAO E GERENTE CCIV
LEGALIZACAO FUNDIARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES
ORGAO PUBLICO CARGO EM COMISSAO SIMBOLO REMUNERATORIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE i
POLITICAS PARA AS MULHERES SECRETARIA cCl
COORDENACAO ADMINISTRATIVA
COORDENACAO DE AUTONOMIA
E POLITICAS TRANSVERSAIS COORDENADOR cc il
PARA MULHERES
GERENCIA DE PROGRAMAS E
PROJETOS PARA MULHERES GERENTE CCIV
GERENCIA DE ARTICULACOES DE
POLITICAS PUBLICAS PARA GERENTE cC IV
MULHERES
COORDENACAO DE
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA COORDENADOR cc il
CONTRA AS MULHERES
GERENCIA DO CENTRO DE
REFERENCIA ALBERTINA GERENTE cC IV
VASCONCELOS
GERENCIA DE ENFRENTAMENTO
E PREVENCAO A VIOLENCIA GERENTE cC IV
CONTRA MULHERES
ANEXO Il

TABELA Il - FUNGOES DE CONFIANGA

. ~ VALORES/
CLASSE SIMBOLOS ATRIBUICOES QUANTITATIVO PERCENTUAIS
Atividades de

exercicio de Chefia de
Setor junto a
> FCVI Secretaria Municipal 2 R$ 345,79
de Politicas para
Mulheres.

ANEXO 1l

ORGANOGRAMA DA SMPM

dom.pmvc.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



| CONSELHO MURICIPAL DA MULHER

(GABINETE D SMPM

___DIARIO___

OFICIAL

VITORIA DA CONQUISTA

COORD. D

Vitéria da Conquista - Bahia
Ano 16 — Edicao 3.491
quinta, 13 de julho de 2023

Pagina 37 de 37

COORD. D

COORD. AUTONOMIA £ ENFRENTAMENTO A

AOMINISTRATIVA E POLITICAS VIOLENCIA CONTRA &5

FINANCEIRA TRANSVERSASS PARA MULHERES
MULHERES
GEREMCIA DE GERENCIA DE GERENCIA DO CENTRO EmiiEEE:ﬂggﬂE
SETOR TR ERERD PROGRAMASE ARTICULAGES DE DE REFERENCIA PREVEAICD A
ADMINISTRATVO PROJETOS PARA POLITICAS PUBLICAS ALBERTINA TR AT
MULHERES PARA MULHERES VASCONCELOS RRiiEEE
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